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Izglitojamo macibu sasniegumu verteSanas kartiba
Profesionalas ievirzes izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla”

20V 211 001
Vecpiebalgas novada, Vecpiebalgas pagasta

2019.gada 24.janvari Nr. 1-5/2

Izdota saskana ar Latvijas Naciondld kultiiras centra

25.08.2017. leksejiem noteikumiem Nr.3

“Valsts, pasvaldibu un juridisko personu dibinato

profesionalas ievirzes izglitibas iestazu maksla, miizika un

deja vienotu izglitibas programmu izstrades un noformésanas kartiba”,
Izglitibas likuma 471pantu,

Vertesanas makslas profesionalds ievirzes izglitiba vadliniju projektu

l. Visparigie jautajumi
1. Vecpiebalgas vidusskolas (turpmak — Izglitibas iestade) kartiba izglitojamo macibu sasniegumu

verteéSanai (turpmak — Kartiba) nosaka izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas kartibu no
1.klases lidz 5.klasei.

2. Karttbu un taja nepiecieSsamas izmainas izstrada iestades makslas programmas metodiska
komisija, saskanojot ar Pedagogisko padomi. Kartibu un izmainas apstiprina ar iestades vaditaja
rikojumu.

3. Kartiba ir saistosa iestades makslas programmas pedagogiem un izglitojamajiem. Pedagogi ir
atbildigi par kartiba minéto prasibu ievéroSanu.
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Il. Macibu sasniegumu vértésanas mérkis, uzdevumi un pamatprincipi

4. Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas meérkis ir objektivs un profesionals izglitojama
sasniegumu raksturojums, kas sekmé katra izglitojama sabiedriskai un individualai dzivei
nepiecieSamo zinasanu un prasmju apguvi un izpratni par macisanas panakumiem.

5. Ar vertésanas kartibu izglitojamie tiek iepazistinati macibu stundas.

6. Izglitojamo macibu sasniegumu veértésanas uzdevumi:
6.1. konstatét katra izglitojama macibu sasniegumus, ievérojot vina vajadzibas un intereses;
6.2. motivet izglitojamos pilnveidot savus macibu sasniegumus;
6.3. sekmét izglitojamo lidzatbildibu par macibu rezultatiem, macot veikt paSnovert&jumu;
6.4. veicinat pedagogu, izglitojamo un vecaku sadarbibu.

7. lzglitojamo macibu sasniegumus 1. - 5. klasé vert€ 10 ballu skala un ar ,ieskaitits” vai
,.neieskaitits” tajos parbaudes darbos, kuros nav iesp&ams macibu sasniegumu veért€jums
atbilstosi 10 ballu skalai.

8. Izglitojamo vertgjums 10 ballu skala nosaka $adi kritériji:
8.1. daudzveidiga makslinieciskas darbibas un dizaina domasanas pieredze;
8.2. savu radoso ieceru IstenoSana;
8.3. radoSa darba izveértésana;
8.4. makslas darba analize;
8.5. personigas atticksmes veidosana;

8.6. vispargjas prasmes un spé&jas.

I11. Macibu sasniegumu vertésanas vadiba, planoSana un norise
9. Makslas programmas vaditaja

9.1.NodroSina izglitojamo macibu sasniegumu vert€Sanu atbilstosi iestades pienemtajai
1zglitojamo macibu sasniegumu verteésanas kartibai.

9.2.Ne retak ka reizi ménesi parbauda, ka pedagogi veic ierakstus par izglitojamo macibu
sasniegumiem e-klases Zurnalos.

9.3.Semestra un macibu gada beigas nosaka labakos individualos un klasu macibu sasniegumus.
10. Pedagogi
10.1.Nodro$ina nepartrauktu, objektivu un daudzpusigu izglitojamo macibu sasniegumu
vertéSanu atbilstosi iestades pienemtajai izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas kartibai.
10.2.Macibu sashiegumus ikdienas parbaudes darbos ar vért&jumu ,,ieskaitits” (,,i”’) noverte, ja
izglitojamais apguvis macibu vielu ne mazak ka 50 % apjoma, ar verte§jumu ,,neieskaitits”
,ni”) noverte, ja izglitojamais apguvis macibu vielu mazak ka 50 % apjoma. Macibu

sasniegumus 10 ballu skala ikdienas parbaudes darbos, starpskatés un skatés nobeiguma
parbaudes darbos veérte saskana ar valsts izglitibas standartos noteiktajiem nosacijumiem.

Procenti | 0-10 | 11-22 | 23-34 | 35-46 | 47-58 | 59-67 | 68-76 | 77-85 | 86-94 | 95-100

Balles 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

10.3.1zaugsmes dinamikas atspogulosanai veido izglitojamo portfolio, macibu gada laika un
skatés, veis labako darbu atlasi. Portfolio materialus tiek analizé individuali ar
izglitojamajiem, izvirzot uzdevumus nakamajam periodam.



10.4.Regulari  analizé katra izglitojama snieguma izaugsmi, pozitivos sasniegumus, ari
neveiksmes péc ieskaitém, eksameniem, skatém.

10.5.Izmanto konsultacijas, lai papildus sagatavotu izglitojamos veérté€Sanas procesam un veiktu
uzlabojumus izglitojamo zinasanu kvalitatg.

10.6.Regulari un savlaicigi inform& izglitojamos un vigu vecakus par vért€Sanas procesa
iegiitajiem rezultatiem, fiksgjot tos e-klases zurnala. Izglitojamo parbaudes darbu rezultatus
ievada e-klases zurnala ne vélak ka 5 darbadienu laika péc darba veik$anas.

10.7.Par godpratigu gatavoSanos, iegiitu atzinibu vai godalgotu vietu macibu priekSmetu
olimpiade, konkursa, skateé un Izglitibas iestades pasakuma var noveértét izglitojamo ar
ballem, fiks&jot to e-klases piezimes.

10.8.Ja temata nobeiguma parbaudes darba diena izglitojamais nav bijis stunda, e-klases zurnala
vertéjumu ailé ieraksta ,,n” un par citu darba izpildes laiku vienojas ar izglitojamo. Cita
laika kartota parbaudes darba veért§jumu ieraksta vertejumu ailg, saglabajot ,,n” (n/6). Ja
parbaudes darbs netiek veikts 2 nedélu laika, vértéjumu ailé veic informativo ierakstu ,,nv”
(n/ nv).

10.9.Ja izglitojamais ilgstosi slimojis vai atradies cita attaisnota prombiitné, pedagogs péc
saskanosanas ar Izglitibas iestades vaditaja vietnieku izglitibas joma izglitojamajam izstrada
vienu semestra nosléguma parbaudes darbu par visam konkrétaja semestri apgiitajam
témam, un taja iegltais vert€jums izglitojamajam ir uzskatdms par semestra vert§jumu
attiecigaja macibu priekSmeta.
10.10.Temata nobeiguma parbaudes darbus glaba lidz attieciga macibu gada beigam, neskaidribu
gadijuma uzradot vecakiem vai Izglitibas iestades administracijal.

10.11.Pirms rudens un pavasara brivdienam izliek izglitojamajiem starpvert&jumu.
Starpveértejumam ir informativa nozime, un tas neietekme izglitojama semestra veértejumu.

10.12.Nosaka, kuri parbaudes darbi ir janokarto, lai izglitojamais sanemtu semestra vert&jumu
macibu priekSmeta.

10.13.Veicot vert€sanas procesa iegiito rezultatu analizi, plano talaku darbibu izglitojamo
zinasanu sekmigai apguvei. Macibu gada beigas veic izglitojamo macibu sasniegumu
analizi un plano vienotu talako darbibu. Par Izglitibas iestades un valsts parbaudes darbu
rezultatiem zino Pedagogiskas padomes s&dg.

10.14.Visus jautajumus, kas saistiti ar izglitojama macibu sasniegumu vertéSanu, risina,
izmantojot péctecibas principu — izglitojamais, izglitojama vecaki, priekSmeta pedagogs,
specialais pedagogs, iestades vaditaja vietnieks izglitibas joma, iestades vaditajs.
11. Izglitojamie
11.1.Ja izglitojamais nav piedalijies parbaudes darba attaisnotu iemeslu dél, vin$ vienojas ar
macibu priekSmeta pedagogu par citu darba izpildes laiku un to nokarto 2 nedélu laika vai

lidz semestra vértéjumu izlik$anai, ja tas ir péd€jais temata nobeiguma parbaudes darbs
semestrT.

11.2.1zglitojamais var labot parbaudes darbu, vienu reizi atkartoti kartojot parbaudes darbu divu
nedélu laika no vertéjuma uzzinasanas briza.

11.3.1zglitojama pienakums ir iepazistinat vecakus ar parbaudes darbu rezultatiem.

11.4.Informg&joso ierakstu ,,nv” semestr izglitojamais sanem, ja ilgstosu stundu kav&umu
rezultata nav san€mis nevienu vertgjumu.



IV. Sadarbiba ar vecakiem
12. Vecaki tiek informéti par Kartibu un izglitojamo macibu sasniegumiem iestades majaslapa.

13. lkviens vecaks var sekot lidzi sava bérna ikdienas sasniegumiem, noformé&jot e-klases
pieejamibu.

14. lzglitojamie un izglitojamo vecaki tiek iepazistinati ar starpvertgjumiem oktobra un marta
ménesos, ka ari sanem liecibas semestru noslégumos. lzglitojamajam, kuram ir nepietiekami
vertejumi, tiek veidots individualais izglitibas plans macibu sasniegumu uzlabosanai.

15. Gadijumos, kad izglitojamajam vai vecakiem rodas jautajumi par izliktajiem veértéjumiem, tos
risina savstarp&jas sarunas, vajadzibas gadijuma pieaicinot iestades vaditaja vietnieku izglitibas
joma un/ vai iestades vaditajs.

V. Nosléguma jautajumi

16. Kartiba saskanota Vecpiebalgas vidusskolas 2019.gada 24.janvara Pedagogiskas padomes s&dg,
protokols Nr. 3-9/1.

17. Kartiba stajas speka 2019.gada 25.janvari.

18. Kartiba pieejama iestades majaslapa.
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