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1. Iestades visparigs raksturojums

Iestades nosaukums: Vecpiebalgas vidusskola

Tips: visparizglitojosa vidusskola
LRIZM iestades kods:  Nr. 4413900341
Juridiskais statuss: pastarpinatas parvaldes iestade

Iestades juridiska adrese:  Gaismas iela 2, Vecpiebalga, Vecpiebalgas pagasts, Vecpiebalgas
novads, LV — 4122 ( Césis 48 km, Riga 130 km, Valmiera 80 km)

Iestades vaditajs: llona Strelkova

lestades dibinatajs: Vecpiebalgas novada pasvaldiba

Pirmas konkré&tas zinas par skolu Vecpiebalga atrodamas, sakot ar 17.gs.beigam, kad zviedru valdiba
deva rikojumu Vidzeme dibinat skolas. Par skolas dibinasanu uzskatam 1696.gadu.

Vecpiebalgas vidusskolas (turpmak — iestade) pamatéka ir uzcelta 1864.gada un atjaunota péc
1906.gada soda ekspedicijas sagraves 1940.gada. lestadeé macijusies Latvija pazistami cilveki, ka Karlis
Skalbe, Antons Austrins, Matiss Kaudzite, Andrievs Niedra, Karlis Miesnieks, Emils Darzins, Pauls
Putnins, Lilija Dzene, Péteris un Ruidolfs Cimdini, Kaspars Stupelis, Liga Glazere-Spalvina u.c.

1975.gada iestadei uzc€la piebuvi, 1985.gada — sporta zali, 1986.gada — kopmitnes. 1991.gada
Vecpiebalgas vidusskolai pievienoja pirmsskolas €ku, kur Sobrid uzturas un macas pirmsskolas
audzekni, ir pagasta biblioteka. 2001.gada iestades pamatéka un jaunaja korpusa tika veikti renovacijas
darbi. 1990.gada iestade atjaunoja vésturisko draudzes skolas karogu. Vecpiebalgas vidusskolai ir sava
himna, svétku formas térps un 2017.gada izveidots zetongredzens.

Pamatojoties uz Vecpiebalgas novada domes 2018.gada 26.februara protokola Nr.4 [&émumu Nr.1
“Par IneSu pamatskolas pievienoSanu Vecpiebalgas vidusskolai” un Vecpiebalgas novada pasvaldibas
2018.gada 15.maija rikojumu Nr. 3-2.1/38 par IneSu pamatskolas pievienoSanu Vecpiebalgas
vidusskolai, Vecpiebalgas vidusskola ir IneSu pamatskolas materialo veértibu, tiesibu un saistibu
parnémeéja, ka rezultata ar 2018. gada 1. septembri IneSu pamatskola beidz pastaveét.

No 2019.gada 22.julija iestadi vada direktore Ilona Strelkova.

Faktiski izglitibas programmas realiz€ trTs adresés:

e Ziemelu iela 13, Vecpiebalga, Vecpiebalgas pagasts, Vecpiebalgas novads, LV — 4122

(pirmsskolas izglitibas programma);

e Gaismas iela 2, Vecpiebalga, Vecpiebalgas pagasts, Vecpiebalgas novads, LV — 4122

(pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmas);

e Gaismas iela 6, Vecpiebalga, Vecpiebalgas pagasts, Vecpiebalgas novads, LV — 4122

(profesionalas ievirzes izglitibas programmas).

Vecpiebalgas vidusskolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, Ministru kabineta noteikumi un citi normativie akti, Vecpiebalgas
vidusskolas nolikums un iestades iek§€jo kartibu reglamentgjosie akti.

Vecpiebalgas vidusskola isteno:

e vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu;

e specialas pirmsskolas izglittbas programmu izglitojamajiem ar jauktiem attistibas
traucgjumiem;

e pamatizglitibas programmu;

e specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar maciSanas traucgéjumiem,;

e specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar garigas attistibas traucgjumiem;

e vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu;

e vispargjas vidgjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena programmu;
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e vispargjas videjas izglitibas programmu;
e profesionalas ievirzes izglitibas programmu ,,Vizuali plastiska maksla”.

Pedgjo gadu laika iedzivotaju skaits Latvija, arl novada, ir samazinajies, tas ari ir ietekmgjis
Vecpiebalgas vidusskolas izglitojamo skaitu. Visvairak izglitojamo skaits samazinajies ir vidusskolas
posma (skatit 1.attelu). Pe@d&jos 3 macibu gados Vvidgji 50% 9.klasu beidzgju izvelas profesionali
tehniskas skolas, vidusskolas ar profesionalo virzienu, Kas ir izskaidrojams ar vecaku un izglitojamo
velmi atrak iegiit profesiju un sakt stradat, lai materiali sevi nodroSinatu. Savukart pedejos 2 macibu
gados Izglitibas iestade 10.klase iestajas vien 20% absolventu, un tam ir 2 pamatcé€loni: pedagogu kadru
mainiba atseviskos macibu priekSmetos (anglu valoda, fizika) un izglitojamo v€lme atrak doties prom
no gimenes.

m2016./2017. m=2017./2018. = 2018./2019. m2019./2020. 2020./2021.
228

209

198

37 38 36 30

1.-3. 4.-9. 10.-12. Kopa

1.attels |1zglitojamo skaita dinamika pamatizglitibas un vispar€jas vidgjas izglitibas programmas
no 2016./2017. 1idz 2020./2021. macibu gadam.

Pirmsskolas grupinas ir maksimali pielaujamais izglitojamo skaits (skatit 2.attelu).
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80 80

2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021.

2.attéls 1zglitojamo skaita dinamika pirmsskolas izglitibas programma
no 2016./2017. Iidz 2019./2020. macibu gadam.

Profesionalas ievirzes izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” meérkis ir nodroSinat
kvalitativu profesionalas ievirzes izglitibu, lai sekmétu izglitojama veidoSanos par garigi, fiziski un
emocionali attistitu, brivu, aktivu un rado$u personibu. Programma ir pieejama visiem Vecpiebalgas
novada b&rniem un jaunieSiem, tomer izglitojamo skaits katru macibu gadu ir ap 30 (skatit 3.attelu).
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30 31 30 28 31
2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021.

3.atteéls Izglitojamo skaita dinamika profesionalas ievirzes izglitibas programma
no 2016./2017. Iidz 2020./2021. macibu gadam

2020./2021.macibu gadu iestade uzsak 198 izglitojamie.
No 198 izglitojamajiem 78 % ir Vecpiebalgas novada dzivojosie, bet 22 % ir no citam apdzivotajam
vietam (skatit 1.tabulu).

1.tabula
Izglitojamo sadalijums pa apdzivotajam vietam
N.p.K. [Novads Pagasts Skaits
Jaunpiebalgas (13) Z0seénu 10

1. Jaunpiebalgas 3
Madonas (9) Liczeres 6
Aronas 1
Dzelzavas 1
2. Sarkanu 1
3. \Valmiera (4) \VValmiera 4
4. Jelgava (3) Jelgava 3
5. Riga (3) Riga 3
6. Amatas (2) Skujenes 2
7. Césu (2) Cesis 2
8. Gulbenes (2) Lizuma 2
0. Bauskas Gailisu 1
10.  |Cesvaines Cesvaines 1
11. Daugavpils Kalupe 1
12. Strencu Planu 1
13.  |Priekulu \Veselavas 1

Iestades personals 2020./2021.macibu gada:
e 54 - pedagogiskie darbinieki;
e 24 - tehniskie darbinieki.

Iestade strada 54 pedagogi (no tiem pamatdarba pirmsskola 13 pedagogi, tikai interesu izglitiba 6

pedagogi), direktors un atbalsta personals — specialas izglitibas skolotajs, 2 logop&di.

Augstaka pedagogiska izglitiba ir 44 pedagogiem (82%), augstaka izglitiba — 9 pedagogiem (17%),

vispargja vidgja izglitiba — 1 pedagogam (1%).

Pedagogiska personala vid&jais vecums — 50 gadi (skatit 2.tabulu), 48% pedagogu ir vairak neka 20

gadu darba stazs (skatit 3.tabulu).

2.tabula
Pedagogisko darbinieku sadalijums péc vecuma (gadiem)
20-24 | 25-29 |30-34 |35-39 |40-44 |45-49 |50-54 |55-59 |60-64 |>64
1 3 4 5 4 4 9 11 12 1




Pedagogisko darbinieku sadalijums pa dzimumiem:
e sievietes — 47,
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viriesi — 7.

Darbinieku sadalijums atbilstoSi darba stazam
Lidz 1 gadam | 2-5gadi | 6-10 gadi| 11-20 gadi| 21-30 gadi| 31-40 gadi| > 41 gadi
5 15 2 6 11 9 4

pedagogija,

macibu priekSmetu maciSanas metodika,

audzinasana,

izglitibas vadiba,

personibas pilnveidg atbilstosi intereseém un talantiem.

Iestade papildus piedava

. valsts aizsardzibas macibu (VAM);,
. IntereSu izglitibu pirmsskola:

rado$a matematika

anglu valoda
sports
lego

. interesu izglitibu skola:

tautiskas dejas

ansamblis
sports
volejbols

BMX ritenbrauksana

kokapstrade
rokdarbi
foto

lego
jaunsardze
ugunsdzeseji

auto apmaciba

Iestades daliba projektos
1. ESF projekts Nr. 8.3.2.2./16/1/001 ““Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”:

Pedagogiskie darbinieki pastavigi paaugstina kompetenci $§ados virzienos:

Iestades vadibu nodrosina direktors, direktora vietnieks izglitibas joma pirmsskola, direktora
vietnieki izglitibas joma (macibu darba, audzinasanas darba, profesionalas ievirzes programma),
direktora vietnieks saimnieciskajos jautajumos.

Vecpiebalgas vidusskola metodisko darbu organizé metodiska padome, kuru vada direktora vietnieks
macibu darba. lestadé darbojas 7 macibu priekSmetu metodiskas grupas (MG): Pirmsskolas MG,
Sakumskolas MG, Humanitaro macibu priekSmetu MG, Eksakto macibu prick§metu MG, AttistoSo
macibu priekSmetu MG, Makslas programmas MG, Klasu audzinataju MG.
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e Radosas matematikas pulcin$
e Multimediju pulcins
e Jaunie vides draugi
e pedagoga paligs
e laborants
2. ESF projektu Nr. 8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas
samazinasanai’:
¢ individualais atbalsts macibu priekSmetos
e logopéds
e konsultativais atbalsts
3. ESF projekts Nr. 9.2.4.2/16/1/104 “Veselibas veicinasanas pasakumi Vecpiebalgas novada’:
e peldetprasmes nodarbibas
e izglitojosas lekcijas
e skrgjiens/ pargajiens “Bringu aplis”
,,Baltijas juras projekts” (no 1993.gada)
AS ,,Latvijas valsts mezi” meistarklases ,,Mammadaba”
programma "B&rnam dross un draudzigs bé&rnudarzs"
programma “Sporto visa klase”
programma ,,Latvijas skolas soma”
programma “Piens un augli skolai”

© oo N ok

Iestades finansialais nodroSinajums

Iestadei ir normativajos dokumentos noteikta kartiba apstiprinats budzets. lestade, organizgjot
saimniecisko darbibu, katru gadu veic vides labiekartoSanas pasakumus. Lai piesaistitu papildus finanSu
lidzeklus, iestade Sadarbojas ar dazadam organizacijam, iesaistas projektos. BudZets ir pietiekams
1zglitibas programmu 1stenoSanai, iestades uzturéSanai un attistibai. (Skatit 4.tabulu.)

4 tabula
Iestades finansialais nodroSinajums

2017.9. 2018.9. 2019.9.

(EUR) (EUR) (EUR)
Kopg€jais finanséjums 760645,00 905920,00 1007152,7
No valsts budZeta 345699,00 401393,00 464584,17
Meékdotacija  vispéréjas izglitibas | 295068,00 344232,00 394768,35
pedagogiem
Meérkdotacijas piecgadigo un | 32979,00 35263,00 43334,1
sesgadigo bérnu apmacibano
Meérkdotacija interesu izglitibas | 13189,00 15373,00 17515,16
pedagogiem
Valsts dotacija mactbu gramatam 4463,00 4785,00 4893,98
un macibu lidzekliem
Asistenta pakalpojums izglitojamajam 892,43
No pasvaldibas budZeta 409103,00 493015,00 521417,55
t.s. skolenu parvadajumi 59804,00 66784,00 72420,9
ts. pasvaldibas  dotacija  mdcibu | 1039,00 2153,00 372,78
gramatam un macibu lidzekliem
Arvalstu pieSkirtais finanséjums 5843,00 11512,00 21151,06
Skolas piens 4508,00 3694,00 4212,96
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“Atbalsts izglitojamo individualo 7818,00 14704,94
kompetencu attistibai”

“Atbalsts priekslaicigas macibu 2233,16
partrauksanas samazinasanai”:

2.1zglitibas iestades darbibas pamatmerki

Vizija: Misdieniga izglitibas iestade — motiveti izglitojamie, radosi pedagogi un atbalstosi vecaki.

Misija: Izglitibas iestade ar daudzveidigu piedavajumu izglitojamo personibas izaugsmei.

Merkis: Izglitojamo kompetencu (zinasanas, prasmes un attieksmes) pilnveidoSana skolas dzive.

Prioritates: kvalitattva macibu stunda, atbildiba un vide.

Lai sasniegtu izglitibas iestades mérki un 1stenotu prioritates, pamatojoties uz iepriek$¢jas darbibas
analizi un talakas attistibas vajadzibu noskaidrosanu, ik péc trim gadiem skolas kolektivs sadarbiba ar
izglitojamo vecakiem, atbalsta personalu, pagasta parvaldi veido iestades attistibas planu. Pedagogiska
kolektiva darbibas rezultata tiek istenotas iestades attistibas plana noteiktas mérkis, macibu un
audzinaSanas darba prioritates un uzdevumi. lestades darba rezultati regulari tiek analiz&ti un izverteti
pedagogiskas padomes, iestades padomes sédés un tiek planota turpmaka darbiba.

5.tabula
Prioritasu 2018./2019. - 2020./2021.macibu gadam izvértéjums
Prioritate Uzdevumi Veiktas darbibas
Kvalitativa 1.Akcentét stundas 3 fazes: e Stundu izveértesanas karte
macibu sasniedzamais rezultats, dzila e Pieredzes apmaina  (atklatas  stundas,
stunda macisanas un atgriezeniska metodiskas dienas, kursi)
saite. ¢ Kabinetu nodrosinajums ar IT
2.Paaugstinat macibu stundas
efektivitati, jegpilni izmantojot
informaciju tehnologijas un
1stenojot diferencéto pieeju.
3.Pilnveidot izglitojamo
kompetences, attistot caurviju
prasmes.
Atbildiba 1.Turpinat vertibizglitibu, e Valsts svétku un atceres dienu popularizéSana
aktualizgjot pilsonisko un o Iestades tradiciju kopSana
patriotisko audzinasanu. e Tikumisko vertibu akcentéSana macibu un
2.ledzivinat tikumus macibu un | audzinaSanas darba
audzinasanas procesa.
3.Aktualizet izglitojamo un
vinu vecaku lidzatbildibu par
macibu un audzinasanas darba
rezultatiem.
Vide 1.Formét izglitibas iestades e Skolas vides izvert€Sana projekta ,,Drosa
materialtehnisko bazi atbilstosi | skola” ietvaros
misdienu prasibam. e Skolas fiziskas vides uzlaboSana, aktualizgjot
2.Labiekartot izglitibas iestades | drosibas jautajumus
fizisko vidi, aktualiz&jot e Risinajumi izglitojamo un darbinieku pozitivas
drosibas jautajumus. emocionalas vides pilnveidoSanai
3.Veidot draudzigu un
atbalstoS$u emocionalo vidi.
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3. Iepriekséja vertésanas perioda ieteikumu izpilde

2019.gada maija notika Vecpiebalgas vidusskolas akreditacija — izglitibas iestade un izglitibas
programmas tika akreditetas uz seSiem gadiem (skatit 6.tabulu).

6.tabula
Iepriekséja verteSanas perioda ieteikumu izpilde uz 01.10.2020.
Nr. leteikums Izpilde
1. Aktualizet profesionalas ievirzes izglitibas programmu vizuali Procesa
plastiskaja maksla.

3.1. Rosinat pedagogus macibu procesa izmantot daudzveidigas macibu Procesa
metodes, kas motivétu izglitojamos apgiit eksaktos macibu priekSmetus.

3.2 Uzlabot VPD analizi un secinajumus izmantot macibu procesa pilnveidei | Procesa
un kvalitates uzlabo$anai.

2.1. Macibu stundas nodroSinat jégpilnu atgriezenisko saiti par izvirzito Procesa
stundas sasniedzamo rezultatu, rosinat izglitojamos reflektet par savu
macisanos, sniegt atgriezenisko saiti viens otram.

2.1. Akcentet stundas tris fazes, izvirzit sasniedzamu un izméramu stundas Procesa
sasniedzamo rezultatu.

2.1. Macibu priekSmetu stundas 1stenot macibu darba diferenciaciju un Procesa
individualizaciju, macamas témas sasaistit ar realo dzivi, citiem macibu
priekSmetiem.

2.3. Macibu stundas vairak nodro§inat formativo veértéSanu un izglitojamo Procesa
pasvertésanu.

2.3. Nodrosinat iesp€ju izglitojamajiem un vinu vecakiem e- klase iepazities | Izpildits
ar parbaudes darbu grafiku.

4.1. Turpinat vides uzlabojumus tikpat strauji, ka tie uzsakti, lai nodroSinatu | Procesa
misdienigus apstaklus macibu procesam un arpusstundu aktivitatém.

4.3., 7.2. | NodroSinat izglitojamo paSparvaldes parstavju dalibu izglitibas iestades | Procesa
padomes darbiba.

4.5. Istenot macibu procesa diferenciaciju ne tikai arpusstundu un Procesa
arpusskolas darba, bet ar1 iesp&jami visas macibu stundas.

6.2. Nodro$inat visu pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi atbilstoSi | Procesa
Ministru kabineta 11.09.2018. noteikumiem Nr. 569.

4. Izglitibas iestades sniegums un ta novertéjums ar kvalitates vértejuma

Iimeni atbilstoSajos Kkriterijos

4.1. Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas programmas

7.tabula
Iestades 1stenotas izglitibas programmas
Izglitibas programmas Kods Licence Akreditacijas | 2016.9. 2017.9. 2018.9. 2019.9. 2020.9.
nosaukums terming sept. sept. sept sept sept
Nr./ID Datums
Vispargjas 01011111 | V_748 |31.08.2018. 80 79 91 76 89
pirmsskolas izglitibas
programma
Specialas pirmsskolas | 01015611 | V_1306 [25.06.2019.
izglitibas programma
izglitojamajiem ar
jauktiem attistibas
trauc€jumiem
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Pamatizglitibas 21011111 | V_750 |31.08.2018. |08.05.2025. 132 139 174 160 152
programma

Specialas 21015611 | V_694 |27.08.2018. |08.05.2025. 9 15 14 14 13
pamatizglitibas

programma

izglitojamajiem ar
maciSanas
traucgjumiem

Specialas 21015811 | V_749 |31.08.2018. 08.05.2025. 3 2 2 3 3
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
trauc€jumiem

Vispargjas  vidgjas| 31011011 | V-6928 |06.12.2013. |08.05.2025. 39 27 25 24 16
izglitibas
visparizglitojosa
virziena programma

Vispar¢jas vidgjas| 31013011 | V-6930 |06.12.2013. 08.05.2025. 15 10 13 12 8
izglitibas

matematikas,

dabaszinibu un

tehnikas virziena

programma

Vispargjas vidgjas 31016011 | V_3133 |09.07.2020 08.05.2025. 6
izglitibas programma

Vizuali plastiska| 20211001 | P-17489 |31.08.2018. 08.05.2025. 30 31 8 10 12
maksla (veca)

Vizuali plastiska| 20211001 | P-17490 [31.08.2018. 08.05.2025. 18 18 21
maksla (jauna)

No 2020.gada septembra Vecpiebalgas vidusskola Tsteno 10 izglitibas programmas (Skatit 7.tabulu).
Grozijumi programmas tiek veikti atbilstosi izmainam ar&jos normativajos aktos.

Macibu priekSmetu pedagogi macibu satura apguvi plano atbilstosi iestades licencétajam izglitibas
programmam un Ministru kabineta noteikumiem Nr.533 un Nr.716 (valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijas), Ministru kabineta noteikumiem Nr.468 un Nr.747 (valsts pamatizglitibas Standarts un
paraugprogrammas), Ministru kabineta noteikumiem Nr.281 un Nr.416 (vispargjas vidgjas izglitibas
standarts un paraugprogrammas) un Latvijas Nacionala kultiras centra vadlinijam (vizuali plastiska
maksla). Zina un izprot macibu priekSmeta standartos noteiktos mérkus, uzdevumus un obligato saturu.

Iestade nodroSina pedagogus ar izglitibas programmu TstenoSanai atbilstoSu macibu literatiiru un
iesp€ju robeZzas ar citiem macibu lidzekliem, izglitojamos — ar macibu gramatam un darba burtnicam.

Iestadé darbojas 7 metodiskas grupas (turpmak MG).: pirmsskolas, sakumskolas, humanitaro macibu
priekSmetu, eksakto macibu priekSmetu, attistoSo macibu priekSmetu, makslas programmas un klasu
audzinataju. MG sanaksm@s pedagogi parruna iestdades macibu un audzinaSanas procesa
organizatoriskos jautajumus un aktualitates macibu priekSmetos, kursos un seminaros giitas atzinas,
plano un organizé ar macibu priekSmetu saturu un audzinaSanas jomu saistitus pasakumus. Péd&jos 3
macibu gados metodiskais darbs veltits macibu stundas uzbtvei: 2018./2019. m.g. — sasniedzamais
rezultats, 2019./2020.m.g. — atgriezeniska saite, 2020./2021.m.g. — dzila maciSanas. Metodiskajas dienas
kopigi studéts Skola2030 teor&tiskais materials, kas iedzivinats pedagogu atklatajas stundas.

Macibu priekSmetu stundu saraksts atbilst licencétajam izglitibas programmam un tiek veidots
saskana ar macibu planiem un Vispargjas izglitibas likuma noteikto izglitojamo macibu stundu slodzi.
Saraksts ir pieejams (informacijas stenda, e-klas€, iestades majaslapa), par izmainam saraksta
izglitojamie un pedagogi tiek savlaicigi informéti iestades informacijas stenda un e-klasg.

Iestade katru macibu gadu piedava ari fakultativas un individualas/ grupu nodarbibas dazados macibu
priekSmetos, pieméram, krievu val. (2., 3., 5.kl.), matematika (1.-3.kl.) datorika (1.-3., 5.-6.kl.), sports
(3.-4.kl., 10.-11.kl.), VAM (10.-12.kl.).
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Pedagogi plano konsultacijas un individualo darbu ar talantigajiem izglitojamajiem un tiem, kuriem
ir grutibas macibas. lestade izstradats konsultaciju grafiks, kas pieejams (informacijas stenda, e-klasg,
iestades majaslapa) un parskatams izglitojamajiem un vinu vecakiem. Lai nerastos izglitojamo
parslodze, macibu darbu reglamenté temata nobeiguma parbaudes darbu grafiks, kas tiek veidots un
pieejams e-klasg.

Iestades vadiba nodroSina pedagogiem konsultacijas, nepiecieSamo informaciju, dokumentus un
iestade pieejamos resursus. Veicina pedagogu sadarbibu un talakizglitibu, organiz&jot Metodiskas dienas
un kursus, rosinot dalities pieredz€, rodot iesp&ju apmeklét kursus, seminarus un iepazities ar citu
izglitibas iestazu pieredzi.

Klasu audzinataji izstrada klases stundu tematisko planu saskana ar audzinasanas programma
izvirzitajiem mérkiem un uzdevumiem. Plano klases stundas atbilsto$i vecumposmam, klases specifikai
un sabiedribas notikumiem, vadoties p&c Valsts izglitibas satura centra izveidota metodiska lidzekla
,,Klases stundu programmas paraugs” (2016.gads).

Profesionalas ievirzes izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” realizéSanai pedagogi
izmanto savas autorprogrammas. Plano macibu satura apguves secibu un tam paredzeto laiku, izglitibas
programmas IstenoSanai nepiecieSamas metodes un macibu lidzeklus. NepiecieSamibas gadijuma veic
korekcijas. Par izmainam macibu priekSmetu nodarbibu saraksta izglitojamos un vinu vecakus savlaicigi
inform€. Pedagogi veic macibu darba diferenciaciju un individualizaciju.

Iestade izglitojamos nodroSina ar atbilstoSu macibu literatliru un citiem macibu Iidzekliem. Tiek
izmantoti arT privatie macibu lidzekli.

Izglitibas iestades stipras puses:

o lestades piedavatas izglitibas programmas apmierina sabiedribas pieprasijumu.

o lestade piedava fakultativas stundas un konsultacijas.

o lestades administracija atbalsta un pedagogi regulari piedalas profesionalas pilnveides
pasakumos gan skola, gan arpus tas.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Aktualizet vizuali plastiskas makslas programmu.
o lesaistities valsts aizsardzibas macibas pilotprojekta.
¢ Veicinat jégpilnu talakizglitibu un pieredzes apmainu izglitibas iestade.

Vertejums — labi (3)

4.2. Macisana un macisanas
4.2.1.Macisanas kvalitate

Vértéjums — labi

Kriterijs ,, MaciSanas kvalitate” miisu izglitibas iestade atbilst vért€jumam ,,labi”. To pamato $ada
informacija:

Veicot jomu izvertgjumu 2019./2020.macibu gada, 100% pedagogu macisanas kvalitati novertgja ar
»labi”. Ka pozitivais jomu izvertg§juma tika minta merktieciga metodiska darba planosana un
organiz€S$ana un savstarp€ja stundu véroSana. Tris macibu gadu garuma metodiskais darbs tika veltits
macibu stundas struktiirai: 2018./2019.m.g. — sasniedzamais rezultats, 2019./2020.m.g. — atgriezeniska
saite un 2020./2021.m.g. — dzila macisanas. Katru macibu gadu atbilstosi témai tika organizétas
metodiskas dienas, lai kopigi studétu teoriju par konkréto jautajumu un praktiski macitos to pielietot
macibu procesa. Priec€ ari fakts, ka skolotaji daudz drosmigak piesakas vadit atklatas stundus un daudz
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aktivak izmanto iesp&ju macities no kolégiem, vérojot vinu vaditas stundas. Ja 2018./2019.m.g. atklatas
stundas visa macibu gada laika novadija tikai 13 pedagogi un §is stundas véroja 13 pedagogi, tad
2019./2020.m.g. Iidz arkartas situacijas izsludinasanai stundas bija novadijusi jau 18 pedagogi un
verojusi 22 pedagogi.

2019./2020.macibu gada, domajot par pilnveidotd macibu satura ievieSanu un skolénu noslogojumu,
sakam realizét bloka stundas, ko atzinigi novért€ja gan skoléni, gan vecaki, gan pedagogi. Visas
iesaistitas puses atzina, ka bloka stundas ir iesp&jams veiksmigak realiz€t visas tris stundas fazes un tas
mazina izglitojamo un pedagogu slodzi, pieméram, diena ir 4 dazadu macibu priekSmetu bloka stundas,
nevis 8 dazadu macibu priekSmetu.

Beidzoties 2019./2020.macibu gadam, tika veikta aptauja par attalinato macibu procesu, kura gan
skoléni, gan vecaki, gan pedagogi noradija, ka Sis process biitiski veicinaja dazadu IT riku un interneta
resursu izmantoSanu macibu procesa. Skolotdji gana aktivi izmantoja google platformas piedavatos
rikus, kurus apguva, kopa macoties, metodiskaja diena pavasara brivlaika, bet tikai atseviski skolotaji
reiz€m vadija stundas tieSsaiste.

Kriteérija ,,MaciSanas procesa kvalitate” stipras puses miisu izglitibas iestade 2019./2020.macibu
gada: mérktiecigs metodiskais darbs, gatavojoties pilnveidota macibu satura ievieSanai, un pedagogu
vélme aktualiz&t savu pieredzi un interese par kolégu veiksmes stastiem.

Kriterija ,,MaciSanas procesa kvalitate” turpmakas attistibas vajadzibas:

e Tstenot macibu procesu atbilstosi pilnveidotajam macibu saturam;

e turpinat pilnveidot pedagogu prasmes jaunako tehnologiju izmanto$ana, dazadojot macibu

procesu.

4.2.2.MaciSanas kvalitate

Vértéjums — labi

Kritérijs ,, Macisanas kvalitate” misu izglitibas iestade atbilst veértgjumam ,,labi”.

Veicot jomu izvértejumu 2019./2020.macibu gada, 73% pedagogu macisanas kvalitati novértéja ar
,,1abi” un tikai 27% pedagogu ar ,,pietickami”. Skolotaji norada, ka jau otro gadu ESF projekta “Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai” ietvaros veiksmigi tiek sniegts atbalsts
izglitojamajiem (individualas konsultacijas, konsultativas sarunas, logopéds un psihologs), ko
izglitojamie aktivi izmanto un kas nodroSina labakus macibu sasniegumus. Savukart talantigajiem
skoléniem tiek organizétas arpusstundu aktivitates STEM macibu priek§metos ESF projekta “Atbalsts
izglitojamo individualo kompetencu attistibai” ietvaros. Pedagogu rosinati, talantigie izglitojamie
piedalas macibu priekSmetu olimpiades, dazados konkursos un sacensibas, giistot labus panakumus.
Iestade sistematiski tiek apkopoti olimpiazu, konkursu un sacensibu rezultati (skatit 8. un 9. tabulu).

8.tabula
Macibu priekSmetu olimpiaZu rezultati
Macibu Macibu priekSmetu olimpiaZu 2.posms | Sasniegumi valsti
gads AIP un Vidzemes regiona
l.vieta | 2.vieta | 3.vieta | Atziniba

2017./2018. | 2 5 9 8

2018./2019. | 3 5 1 5 15.atklata  valsts  majturibas  un
tehnologiju olimpiade — atziniba

2019./2020. | 2 2 4 7 Uzaicinajums uz valsts latvieSu valodas
olimpiadi
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9.tabula
ZPD konkursu rezultati

Macibu Starpnovadu méroga Regiona méroga Sasniegumi valst1

gads 1. 2. 3. A 1. 2. 3. A

2017./2018. | 2 1 4 2 Latvijas 42.skolenu
zinatniska ~ konference
Vides zinatnu sekcija - A

2018./2019. 1 2 1

2019./2020. 2 1

Izglitojamie ar specialajam vajadzibam (kods Nr. 21015611 un Nr. 21015811) tiek integréti
attiecigaja klase. Pedagogi, organiz&jot macibu procesu, nem véra $o izglitojamo maciSanas griitibas un
vajadzibas. Gan 1.-3.klas€, gan 6. - 9.klasé valsts parbaudes darbu macibu priekSmetu stundas tiek
nodrosinats skolotaja paligs.

Aptauja par attalinato macibu procesu gan izglitojamie, gan vecaki, gan pedagogi atzina, ka liclakais
ieguvums ir pasvaditas maciSanas prasmju attistiSana (pieméram, skoléniem bija iespgja pasiem planot
savu laiku un organiz&t maciSanas procesu atbilstosi savam prasmém un darba tempam) un sadarbibas
prasmju pilnveidoSana (sazinaSanas ar pedagogiem, klasesbiedriem, AS nodo$ana un sanemsana).

Kriteérija ,,MaciSanas procesa kvalitate” stipras puses miisu izglitibas iestadé 2019./2020.macibu
gada: veiksmigi izmantoti ESF projekti atbalsta sniegSanai izglitojamajiem, veiksmigi uzsakta caurviju
prasmju iedzivinaSana macibu un audzinaSanas procesa.

Kriterija ,,MaciSanas procesa kvalitate” turpmakas attistibas vajadzibas:

e turpinat pasvaditas maciSanas prasmju attistiSanu individualo sp&ju un talantu attistibai;
e aktualizét sadarbibas lomu pilnveidota macibu satura apguve.

4.2.3.Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Vertejums — pietiekami

Kritérijs ,,VertéSana ka macibu procesa sastavdala” misu izglitibas iestadé atbilst vert§jumam
,,pietiekami”.

Veicot jomu izveértejumu 2019./2020.macibu gada, 63% pedagogu vertéSanu ka macibu procesa
sastavdalu novertgja ar ,,pietickami” un tikai 37% pedagogu ar ,,labi”. [zveértéjuma pedagogi norada: lai
gan katru gadu tiek parskatita un aktualizéta izglitojamo macibu sasniegumu verteéSanas kartiba, tomer
joprojam ir griitibas ar vienotu prasibu ievéroSanu. Ar1 izglitojamo vecaki aptauja par attalinato macibu
procesu noradija, ka trukst vienotibas AS sniegS§ana un macibu sasniegumu vertésana.

2019./2020.m.g. beigas tika organizeta metodiska diena, kura pedagogi iepazinas ar izmainam
vertéSana jaunaja standarta un izstradaja priekSlikumus skolas vértéSanas nolikuma pilnveidoSanai.
Pilnveidotaja izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas kartiba tika iestradata vienota pieeja verteésana,
kas attiektos gan uz tam klasém, kas strada pec esosa standarta, gan uz tam, kas sak istenot pilnveidoto
macibu saturu. Kartiba tika noteikti formativas un summativas vértésanas veidi.

Kritérija ,, VeértéSana ka macibu procesa sastavdala” stipras puses miisu izglitibas iestade
2019./2020.macibu gada — izglitojamo un pedagogu izpratne par AS lomu macibu Un audzinasanas
procesa.

Kritérija ,, VerteSana ka macibu procesa sastavdala” turpmakas attistibas vajadzibas:

e iedzivinat formativo vértéSanu ka riku izglitojamo motivacijas veicinaSanai macibu sasniegumu
uzlaboSana;
e aktualiz€t vienotu prasibu nodro§inasanas nepiecieSamibu vertéSanas procesa.
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4.3. Izglitojamo sasniegumi
4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Vecpiebalgas vidusskola izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba tiek fikseti skolvadibas
sisttma ,,E-klase”, ko iestade izmanto no 2009./2010.macibu gada. Izglitojamo iegttie vertjumi
atrodami elektroniskaja zurnala, izglitojamo dienasgramatas, sekmju izrakstos. KlaSu audzinataji un
priekSmetu pedagogi regulari veic ierakstus Sajos dokumentos.

Ikdienas macibu sasniegumus pedagogi analiz€ un izmanto savas turpmakas darbibas planosanai,
Ipasu uzmanibu pieveérsot 1., 4. un 10.klases izglitojamo macibu rezultatiem adaptacijas perioda un 9.,
12 klases izglitojamo gatavibai valsts parbaudes darbiem.

Izglitojamajiem, kam macibu darbs sagada griitibas, tick nodrosSinats atbalsts: logop€ds, specialais
pedagogs, socialais pedagogs, konsultacijas, individualas sarunas ar izglitojamo un vina vecakiem,
papildus macibu pasakumi. Bet atbalsta pasakumu kopums un kvalitate nav pietickama, jo p&dgjo 3
macibu gadu laika pieaudzis to izglitojamo skaits, kuriem noteikts pagarinatais macibu gads (skatit
11.tabulu). Izglitojamie izmanto iesp&ju macibu gada pagarinajuma laika savas sekmes uzlabot.

10.tabula
Izglitojamie ar optimalu un augstu vidéjo vértéjumu
Macibu gads 1.-3.klase | 4.-9.klase | 10.-12.klase | Iestade kopa
2016./2017. 59 % 59 % 64 % 63 %
2017./2018. 63 % 57 % 61 % 64 %
2018./20109. 67 % 54 % 67 % 60 %
2019./2020. 91 % 61 % 74 % 70 %
11.tabula
Izglitojamie ar nepietieckamiem vertéjumiem gada
Macibu gads 1.-3.klase | 4.-9.klase | 10.-12.klase | Iestadé kopa
2016./2017. 0% 8 % 4% 5%
2017./2018. 0% 14 % 5% 9%
2018./20109. 0% 8 % 0% 4%
2019./2020. 0% 4% 0% 2%

Macibu priekSmetu pedagogi papildus strada ar1 ar talantigiem izglitojamajiem, gatavojot vinus
macibu priekSmetu olimpiadém un konkursiem, piedava piedalities ar macibu priekSmetu saistitas
dazada meéroga arpusstundu aktivitates, kas paaugstina izglitojamo zinatkari, veicina vinu motivaciju

darbam un sekmg augstus macibu sasniegumus (skatit 10. un 12.tabulu).

Augstakais vidéjais vertéjums

12.tabula

Macibu gads 1.-3.klase | 4.-9.klase | 10.-12.klase | Vid. vert. iestadé
2016./2017. 8,67 9,56 9,50 6,37
2017./2018. 9,33 9,06 8,80 6,52
2018./20109. 9,33 8,82 8,53 6,50
2019./2020. 9,50 9,30 9,00 6,86

Katra semestra un macibu gada beigas izglitojamie fiks€ ieglitos veértejumus dinamikas kartes,
novertgjot savus ikdienas macibu darba rezultatus. Macibu sasniegumu dinamikas kartes tiek apkopotas
portfolio un atrodas pie klases audzinataja.

Katru macibu gadu tiek veidots iestades macibu sasniegumu kopsavilkums, kura tiek atspogulota
informacija par izglitojamo semestru un gada vert€jumiem, tiek uzskaititi olimpiazu, konkursu un
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sacensibu rezultati, ka ar1 tiek apkopoti dati par stundu apmekl&jumu. Informacija dod iesp&ju analizet
macibu darba izaugsmes dinamiku. VeérteéSanas procesa iegiito informaciju macibu priekSmetu pedagogi
analiz€ un izmanto savas turpmakas darbibas planoSanai un attistibai.

13.tabula
2. - 3.klasu izglitojamo vidéjie sasniegumi ikdienas darba
Macibu priekSmets 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
Latvie$u valoda 6,48 6,21 6,23
Anglu valoda 6,33 6,14 7,45
Matematika 6,00 5,74 6,27
14.tabula
4. - 6. klasu izglitojamo vidéjie sasniegumi ikdienas darba
Macibu priekSmets 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
LatvieSu valoda 5,30 5,20 5,47
Anglu valoda 6,09 5,76 7,45
Krievu valoda 6,50 6,00 6,55
Dabaszinibas 6,33 6,18 6,66
Informatika 6,06 5,85 6,59
Matematika 5,47 5,44 5,57
Majturiba un tehnologijas | 8,09 7,94 8,15
Latvijas vesture 5,83 5,67 6,00
Pasaules vésture 5,92 5,48 5,73
Socialas zinibas 7,19 7,30 7,87
Sports 7,12 7,12 7,53
Literatura 6,21 5,76 6,23
Mizika 7,44 7,36 7,55
Vizuala maksla 7,00 6,98 7,53
15.tabula
7. - 9. klasu izglitojamo vidéjie sasniegumi ikdienas darba
Macibu priekSmets 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
LatvieSu valoda 5,26 5,13 5,21
Anglu valoda 6,08 6,00 6,28
Krievu valoda 6,27 6,45 6,25
Biologija 6,37 6,22 6,05
Datorika - 6,00 5,94
Fizika 6,41 6,48 6,09
Kimija 5,68 6,00 5,75
Informatika 5,81 6,00 6,04
Matematika 5,36 5,76 5,40
Geografija 6,60 6,48 6,53
Majturiba un tehnologijas | 8,00 8,80 8,12
Latvijas vesture 5,66 5,55 5,18
Pasaules vesture 5,46 5,78 5,11
Socialas zinibas 7,38 6,87 7,19
Sports 7,53 7,66 7,57
Literattira 5,80 5,66 5,98
Mizika 7,88 7,57 7,86
Vizuala maksla 7,62 7,73 7,41
16.tabula
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10. - 12. klaSu izglitojamo vidéjie sasniegumi ikdienas darba

Macibu priekSmets 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
LatvieSu valoda 5,33 5,44 5,13
Anglu valoda 6,31 6,82 7,13
Krievu valoda 6,12 6,49 6,13
Biologija 6,47 6,72 6,53
Fizika 5,02 5,47 5,34
Kimija 5,59 5,76 5,47
Informatika 6,18 5,63 5,33
Matematika 5,38 5,34 5,26
Programme&Sanas pamati 7,24 6,80 7,90
Tehniska grafika 6,31 6,00 5,57
Ekonomika 6,36 6,71 7,04
Geografija 7,10 6,58 6,93
Kulturologija 5,89 6,21 5,83
Majsaimnieciba 8,32 8,54 8,46
Latvijas un pasaules vésture 5,86 6,02 5,45
Politika un tiesibas 5,97 7,97 7,55
Psihologija 6,45 7,35 6,79
Veselibas maciba 6,95 7,24 7,15
Sports 7,62 8,00 7,32
Literatura 5,98 6,12 5,92
Mizika 8,28 8,13 7,81

Vidgjo sasniegumu kopsavilkuma redzams, ka 1. - 3. klaSu grupa triju macibu gadu laika vidgja
atzime visos macibu priekSmetos pamata ir optimala limeni (skatit 13.tabulu). 4. - 9. klasu grupa
uzmaniba japiever$ latvieSu valodas, matematikas un vestures maciSanai un sasniegumiem, jo videja
atzime nesasniedz optimalo lTmeni (skatit 14. un 15.tabulu). Izglitojamo vért&jumi 10.-12. klasu grupa
3 macibu gadu griezuma kopuma ir stabili (skatit 16.tabulu).

Lai motiveétu paaugstinat ikdienas macibu sasniegumus, 1.semestra un macibu gada beigas tiek
godinati tie izglitojamie, kas macibu darba sasniegusi visaugstakos rezultatus klases un skolas méroga.
10. - 12.klasu izglitojamajiem ir iesp&ja sanemt stipendiju saskana ar iestades izstradato materiala
pabalsta pieSkirSanas kartibu. Katra macibu gada beigas, pamatojoties uz izglitojamo veikto
pasvertejumu, tiek noskaidroti laureati atestacijas nominacija ,,Labakais macibu darba” un pieskirts
tituls ,,Gada skoléns” un ,,Gada skolotajs”.

Izglitibas iestades stipras puses:
o lestade regulari tiek analiz€ti izglitojamo macibu sasniegumi.
e lestade motive izglitojamos augstakiem macibu sasniegumiem.
Talakas attistibas vajadzibas:
e Veicinat katra izglitojama atbildibu par saviem ikdienas macibu sasniegumiem.

¢ Pilnveidot atbalsta pasakumu kopumu izglitojamajiem ar maciSanas griittbam.

Vértejums — 3 (labi)
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4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Vecpiebalgas vidusskola saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr. 1510 un Ministru kabineta
noteikumiem Nr. 335 mérktiecigi tiek organiz€ts process valsts parbaudijumu norisei un izglitojamo
veiksmigai sagatavoSanai valsts parbaudes darbiem.

Iestade uzskaita izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos un centraliz€tajos eksamenos.
Katru macibu gadu Pedagogiskas padomes séde tiek veikta valsts parbaudes darbu rezultatu analize.

Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos ir stabili. Pozitivus rezultatus veicina
papildnodarbibu nodroSinasana macibu priekSmetos, kuros ir valsts parbaudes darbi.

DiagnosticgjoSo darbu rezultati 2019./2020. m.g. 3.klasei apliecina, ka latvieSu valoda standarta
noteikto obligato macibu saturu izglitojamie apguvusi optimala Iimeni, pateicoties lasitprasmes
aktualiz€Sanai macibu stundas un iespgjai nodrosinat skolotaja paligu. Bet matematika rezultati ir tikai
pietiekama Itment, jo liela dala uzdevumu saistita ar logisko domasanu. Diagnostic€joso darbu rezultati
6.klasei 2019./2020.macibu gada matematika un dabaszinibas ir tikai pietickama limeni, jo arT $ajos
darbos liela dala uzdevumu balstas uz logisko domasanu, savukart latvieSu valoda — optimala Iiment
(skatit 4., 5. att€lu). DiagnosticgjoSo darbu rezultati 3. klasé un 6.klas€ apliecina, ka joprojam javelta
liela uzmaniba lasitprasmes un kritiskas domasanas attistiSanai.

3.klases skoléenu DD 6.klases skolenu DD
vidéjo rezultatu salidzinajums vid€jo rezultatu salidzinajums
80%
100% 70% m2016./2017.
60%
80% = 2016./2017. W 2017./2018.
50%
60% m2017./2018. 20% ~ m2018./2019.
40% —m2018./2019. 30% 2019./2020.
0% _ ®2019./2020. 20%
10%
0% 0%
latv.val. matematika latv.val.  matematika dabaszinibas
4.artéls Vecpiebalgas vidusskolas 3.klases 5.attels Vecpiebalgas vidusskolas 6.klases
skolénu DD vidgjo rezultatu salidzinajums skolénu DD vidgjo rezultatu salidzinajums

2019./2020. macibu gada eksameni par pamatizglitibas ieguvi tika atcelti sakara ar valstt izsludinato
arkartas situaciju (Covid — 19). 2018./2019. m.g. 9.klases izglitojamo macibu sasniegumi eksamenos ir
pieticigi. Lai gan anglu valoda un krievu valoda tie ir optimala limeni, tomér salidzino$i ar ieprieksgjiem
gadiem ir kritums. LatvieSu valoda, matematika un vésture rezultati pedgjos tris gados ir nemainigi —
latviesu valoda un matematika pienemama Itmeni, véstur€ — sasniedzot optimalo ITmeni (skatit 6.att€lu).
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9.klases skolenu
VPD vidgjo rezultatu salidzinajums

9
8
7
6
5 m 2016./2017.
4 m 2017./2018.
3 1 2018./2019.
2
1
0

latv.val. angju val. krievuval. matematika vésture

6.attels Vecpiebalgas vidusskolas 9.klases
skolénu eksamenu vidgjo rezultatu salidzinajums

2019./2020. macibu gada obligato CE rezultati, salidzinot ar vidgjo vertejumu valsti, krievu valoda
un latvieSu valoda ir Iidzvertigi, anglu valoda un matematika — zemaki (skatit 7.att€lu). Savukart
Vecpiebalgas vidusskolas skolénu rezultati peédejo 3 gados ievérojami neatskiras: 2019./2020.macibu
gada liels kapums ir vérojams vienigi krievu valodas CE, kas zinama méra skaidrojams ar to, ka
eksamenu kartoja vien 2 izglitojamie, kas ir piedalijusies arT krievu valodas olimpiadés. Rezultatus
neapSaubami ietekmé&ja fakts, ka 50% 12 klases izglitojamo, jau sakoties arkartas situacijai, macibu
darbu apvienoja ar algotu darbu (skatit 8.attelu).

Laika no 2012./2013.macibu gada lidz 2019./2020. macibu gadam visi 9.klases izglitojamie ir
sanémusi apliecibu par pamatizglitibas ieguvi un visi 12.klases izglitojamie — atestatu par vispargjas
vidgjas izglitibas ieguvi.

CE videjo rezultatu salidzinajums
2019./2020.m.g. %

80
70
60
50
40
30
20
10

M valsts

m skola

angju val. krievu val. latviesu val. matematika

7.attels Vecpiebalgas vidusskolas 12.klases
skolénu CE eksamenu vidgjo rezultatu salidzinajums (valsts un skola)
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CE vidé&jo rezultatu salidzinajums (%)
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m 2017./2018.

H 2018./2019.
m2019./2020.
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latv.val. matem. anglu val. krievu val.

8.attels Vecpiebalgas vidusskolas 12.klases
skolénu CE eksamenu vidgjo rezultatu salidzinajums

Izglitibas iestades stipras puses:

o Jestadeé notiek mérktieciga izglitojamo sagatavoSana valsts parbaudes darbiem.

o Jestade uzskaita un analize valsts parbaudes darbu rezultatus, izvirzot uzdevumus sasniegumu
uzlaboSanai.

e Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos ir stabili/ lidzvertigi ar vidgjo sniegumu valstT.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Veicinat katra izglitojama I1dzatbildibu par sasniedzamo rezultatu.
¢ Paaugstinat izglitojamo zinasanu un prasmju apguves kvalitati valsts parbaudes darbos.

Vertejums — 3 (labi)

4.4. Atbalsts izglitojamajiem
4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Vecpiebalgas vidusskola ir izglitibas iestade, kura steno pedagogiju, kas virzita uz vispusiga atbalsta
sniegSanu ikvienam skolénam, nodroSinot izglitojama personibas attistibu nakotnes perspektiva.
Iestades vadiba, pedagogi un atbalsta personals (socialais pedagogs, specialais pedagogs, novada
psihologs, logopéds, karjeras konsultants, bibliotekare) sniedz daudzfunkcionalu atbalstu ikvienam
izglitojamajam, nodroS$inot izglitojamo izaugsmi un socializacijas prasmes un iemanas.

Sadarbiba ar vecakiem klaSu audzinataji, specialais pedagogs parzina izglitojamo socialas un
psihologiskas vajadzibas. NepiecieSsamibas gadijuma norisinas sadarbiba ar Vecpiebalgas,
Jaunpiebalgas, C&su socialo dienestu vai barintiesu, lai risinatu izglitojamo psihologiska, sociala vai
pedagogiska rakstura problémas. Sadarbiba tiek virzita uz pilnvertigu informacijas apmainu, kas veido
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pilnigaku izpratni par situacijam, kas ietekmeé izglitojamo izturé€Sanos pret apkart€jiem, macibu
sasniegumus, neattaisnotus kavéjumus.

Izglitibas iestade ir izstradati un darbojas "lzglitibas iestades ieksgjas kartibas noteikumi", kuri tiek
laboti un papildinati, atsaucoties uz izmainam likumdoSana. "lzglitibas iestades ieks€jas kartibas
noteikumu" ievéroSanu uzrauga gan iestades vadiba, gan macibu priekSmetu pedagogi un klasu
audzinataji, gan atbalsta personals. Lidzatbildigi par to, ka izglitojamie ievéro "lzglitibas iestades
ieks¢jas kartibas noteikumus", ir art katra izglitojama vecaki/ aizbildni, kuri iestades vecaku sapulces ir
iepazistinati ar Siem noteikumiem. "Izglitibas iestades iek$&jas kartibas noteikumi” ir pieejami iestades
majas lapa.

Sadarbojoties ar Vecpiebalgas Doktoratu, macibu gada sakuma tiek veiktas izglitojamo profilaktiskas
apskates. Iestades vadiba tiek informéta par izglitojamo profilaktisko apskasu rezultatiem, ka ari
dazadiem mediciniska rakstura jautajumiem. Izglitibas iestades atbalsta personalam ir macibu procesa
organiz€$anai nepiecieSama informacija par izglitojamo veselibu un individualajam vajadzibam.

Vecpiebalgas vidusskola popularize veseligu dzivesveidu, organize sporta aktivitates un iesaista tajas
izglitojamos, darbiniekus, vecakus. Piedaloties projekta ‘“Veselibas veicinaSanas pasakumi
Vecpiebalgas novada”, visiem izglitojamajiem 2017./2018. macibu gada bija iesp&ja divas reizes
apmeklét Priekulu peldbaseinu par brivu. Pasakumu organizé$ana iesaistas jaunsargu instruktori. Tiek
organiz€ti pasakumi jaunsargiem, kur dalibnieki apgiist orienté€Sanas prasmes, sadarbibas prasmes,
iepazist viens otru dazadas situacijas, sniedz cits citam atbalstu, veidojas psihologiski pozitivs klimats.

Iestades vadiba riip€jas par veseligu pusdienu piedavajumu visiem izglitojamajiem. Iestade nodrosina
valsts apmaksatas brivpusdienas 1. — 4.klases izglitojamajiem, Vecpiebalgas novada paSvaldiba
nodrosina brivpusdienas 5.-9.klasu izglitojamajiem, finans€ &dinasanas izmaksas pirmsskolas izglitibas
5 gadigo un 6 gadigo grupas. Izglitojamajiem tiek piedavata iesp&ja paCst brokastis un launagu.
Edienkartes tiek izstradatas atbilstosi prasibam un ir pieejamas apskatei. Iestade piedalas valsts un ESF
atbalsta programmas ,,Skolas auglis” un ,,Skolas piens” programmas.

Iestade tiek veicinata veseligas partikas lietoSana. Piedaloties Starptautiskaja putras programma,
pirmsskola un sakumskola tiek organizetas Putras dienas. Katru rudeni Vecpiebalgas pirmsskolas iestade
“Mazputnin§” tiek organizets Martindienas gadatirgus, Mikeldienas pasakums un citas aktivitates.

Regulari tiek veikti dro§ibas pasakumi un izméginajumi evakuacijas situacijam (sadarbiba ar Valsts
ugunsdzéSanas un glabSanas dienesta specialistiem). Sadarbiba ar VUGD Jaunpiebalgas posteni,
izglitibas iestade tiek organizetas lekcijas par ugunsdrosibas un glabSanas darba saistoSiem jautajumiem.
Izglitojamo pétnieciska darba ietvaros uz iestadi tika uzaicinata VUGD Jaunpiebalgas postena komanda
ar ugunsdzesibas automasinu. Klases stundas tiek parrunats par to, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem.

Ir izstradata karjeras programma, kura ietvertas karjeras izglitibas témas izglitojamo atbalstam.
Notiek regulara izglitojamo individualo sp&u un v€lmju izp€te macibu procesa un intereSu izglitibas
darba gaita. Tiek organizeti karjeras izglitibas pasakumi iestade: tikSanas ar dazadu profesiju specialistu
parstavjiem, tiek aicinati bijusie absolventi stastit par studiju un darba iesp&jam, katru gadu 8.-12. klasu
izglitojamie aktivi piedalas “Enu dienas”.

Skola nodros$ina sakumskolas izglitojamo uzraudzibu péc macibu stundam. Pagarinatas dienas grupas
piedavajumu izmanto 1. — 3. klases izglitojamie. Vecpiebalgas novada pasvaldiba nodroSina izglitojamo
atveSanu uz skolu un péc stundam aizveSanu uz majam.

Ne tikai pedagogi, bet viss iestades personals ir apguvis specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas
joma, ir apmeklg&jusi kursus “Pedagogu kompetences pilnveide bérnu tiesibu aizsardzibas un vardarbibas
jautajumos” un zina, ka sniegt socialpedagogisko atbalstu izglitojamajiem.

Izglitibas iestades stipras puses:
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e lestades personals pilnveido specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

e Norit veiksmiga sadarbiba ar dienestiem (barintiesu, socialo dienestu, Vecpiebalgas novada
pasvaldibas policiju, Vecpiebalgas Doktoratu, VUGD), atbalsta personalu, kas nodroSinasana
psihologisko un socialpedagogisko atbalstu.

o Izglitojamajiem tick nodrosinata veseliga bezmaksas €dinasana, tiras, drosas telpas.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Turpinat sadarbibu ar dazadiem dienestiem, aktualiz&jot vecaku lidzatbildibu.

e Meklét risinagjumus atbalsta personala efektivakai piesaistei darba ar izglitojamajiem, kuriem ir
sociala vai pedagogiska rakstura problémas.

Vértejums — 3 (labi)

4.4.2. Izglitojamo drosibas garanteSana (droSiba un darba aizsardziba)

Saskana ar 2009.gada 24.novembra Ministru kabineta noteikumiem Nr.1338 ,Kartiba, kada
nodro$inama izglitojamo drosiba izglitibas iestad€s un to organiz€tajos pasakumos”, iestade ir izstradati
droSibu reglamentgjoSie normativie dokumenti un droSibas prasibam atbilstoSa informacija: ka
nepiecieSamibas gadijuma sazinaties ar operativajiem palidzibas dienestiem, kur zvanit nelaimes
gadijumos, evakuacijas plans, drosibas noteikumi izglitojamajiem, darba kartibas noteikumi
darbiniekiem u.c., ar kuriem izglitojamie un darbinieki tiek iepazistinati iestade noteiktaja kartiba.

Izglitojamie un vinu vecaki/likumigie parstavji ar "lzglitibas iestades ieksgjas kartibas noteikumiem"
tiek iepazistinati katra macibu gada sakuma — septembri. Izglitojamais, atbilsto$i sp&jam un prasmém,
un vecaki/likumigais parstavis to apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot datumu un parakstoties.
Izglitojamos, kuri iestdjas iestade macibu gada laika, ar noteikumiem iepazistina klases audzinataja.
“Izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumu” ievérosanas parraudziba Iidzdarbojas iestades vadiba,
Izglitibas iestades padomes parstavji un pedagogi. Ja izglitojamais neievero "lzglitibas iestades ieksgjas
kartibas noteikumus", vina riciba tiek izskatita atbilstosi ,,Vecpiebalgas vidusskolas izglitojamo
problémsituaciju risinasanas kartibai”.

Sporta zalg, dabas zinibu kabinetos, informatikas kabineta un majturibas kabinetos ir iek$€jas kartibas
noteikumi ar noradém, ka rikoties arkartas situacijas.

Pedagogi nekavéjoties informeé vecakus, ja izglitojamais neievéro droSibas noteikumus vai apdraud
personigas veselibas stavokli.

Saskana ar audzinasanas programmu klases stundas tiek ieklautas teémas par atkaribu profilaksi,
pusaudZu savstarpgjo vardarbibu jeb mobingu, personigas droSibas jautajumiem, ricibu ekstremalas
situacijas u.c. Kvalitativai izglitojamo izglitoSanai iepriekSmin€tos jautajumos klases stundas tiek
piesaistiti specialisti no organizacijam, pa§valdibas policijas un VUGD. Ipasa uzmaniba tiek veltita
teorétiskajai un praktiskajai apmacibai ugunsdro§ibas jautajumos, izglitojamo un personala ricibai
arkartas situacijas.

Par nepiederosam personam, kuras ierodas iestadeé, dezurgjoSais tehniskais darbinieks zino
administracijas parstavim un pavada Iidz atbilstosai telpai. Izglitibas iestades dezurants parrauga
izglitojamo kustibu un nodro$ina vinu vajadzibas, noveér§ radusas problémsituacijas, nepiecieSamibas
gadijuma zino klases audzinatajai vai iestades atbalsta personalam.

Macibu priekSmetu satura ieklauti droSibas un civilas aizsardzibas jautajumi. Klasu stundas tiek
aktualizeti iestades iekS$€jas kartibas noteikumi un ar izglitojamajiem tiek parrunati drosibas jautajumi
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un riciba ekstremalas situacijas. Par noteikumu iev€roSanu izglitojamie parakstas e-klases zurnala
izdrukas. Visiem ir pieejama informacija, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem.

Iestades apkartne un teritorija ir droSa, estétiski iekartota, apzalumota, sakopta, tick uzturéta kartiba.
Transporta lidzeklus var drosi novietot tam paredzetaja stavlaukuma. Pagalma ir novietotas velosip&du
novietnes. Sakumskolas izglitojamajiem tiek nodroSinata iesp&ja apmeklét pagarinatas dienas grupu,
kurai ir noteikts darba rezims. Dezurskolotajs seko 11dzi drosai izglitojamo iekapSanai autobusa, kas
notiek tai paredz€ta, izgaismota vieta.

Sadarbiba ar profesionaliem specialistiem tiek veikta iestades €ku apsekosana, 1stenoti profilaktiski
pasakumi, lai nodroSinatu macibu apstaklus atbilstoSi sanitaro normu prasibam. Izglitojamie iestades
telpas jutas drosi. lestadg tiek ievérotas izglitojamo un darbinieku tiesibas, prasita pienakumu izpilde.

Regularas parbaudes iestade veic Veselibas inspekcija, Partikas un veterinarais dienests, VUGD.

Regulari tiek sekots iestades sanitari-higi€niskajam stavoklim, tiribai un kartibai. Kontroles dienesti
parbaudg@s ir atzinusi, ka tas atbilst speka esosajai likumdosanai. Izglitibas iestade izvietotie evakuacijas
plani atbilst spéka esosajai likumdosanai.

Skola ir izstradati ieks€jas kartibas noteikumi, izglitojamie ir iepazistinati ar Siem noteikumiem, ka
ar1 ar citam instruktazam - ugunsdroSibas, kartibas noteikumiem macibu ekskursiju laika. Informacija
tiek aktualiz€ta pec nepiecieSamibas visa macibu gada laika.

Izglitojamie jiitas drosi izglitibas iestades telpas un tas apkartné.

Izglitibas iestades pedagogi un darbinieki ir apmaciti pirmas mediciniskas palidzibas sniegSana un
apguvusi zinasanas b&rnu tiesibu aizsardzibas joma.

Izglitibas iestades stipras puses:

o Tiek organizéeti izglitojamo veselibu un drosibu veicinoS$ie pasakumi.

e Izglitojamie un vecaki ir iepazistinati ar iestades iek§€jiem reglamentgjoSiem dokumentiem, kas
nosaka izglitojamo un vecaku atbildibu droSibas noteikumu ievéroSana.

o Jestade ir atbilstoSas droSibas instrukcijas, evakuacijas plani, noteikta kartiba, ka iepazistina ar
instrukcijam. Instrukcijas tiek ieverotas prakse.

e Aktualizeti darba aizsardzibas un ugunsdroSibas jautajumi atbilstosi likumdosSanai.

Talakas attistibas vajadzibas:

e lzveidot drosu, apgaismotu skolénu autobusa pieturu.

o Izglitibas iestades teritorija izvietot novéroSanas kameras.

e PaplaSinat sadarbibas partneru loku, lai turpinatu organizét veselibu un droSibu veicinoSus
pasakumus.

Vertejums — 3( labi)

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

AudzinaSanas process tiek istenots macibu stundas, klases stundas, arpusstundu pasakumos,
starpbrizos, intereSu izglitibas programmas, dazados izglitibas iestades organiz€tajos pasakumos un
projektos, ikdienas sadzives situacijas, pedagogiem sadarbojoties ar izglitojama gimeni.

Klasu audzinataji izstrada klases stundu tematisko planu, vadoties p&c audzinasanas programma
noraditajiem uzdevumiem un mérkiem. Plano klases stundas atbilstosi vecumposmam, klases specifikai
un sabiedribas notikumiem, vadoties péc VISC izveidota metodiska lidzekla ,,Klases stundu
programmas paraugs” 2016.gads. Klases stundu planojuma tiek ietvertas sadas t€mas:
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sevis izzinasana un pilnveidoSana,
piederiba valstij,
pilsoniska Iidzdaliba,
Karjeras izvéle,
veseliba un vide,

e drosiba.

Klasu audzinataji veido savu ikménesa darba atskaiti, kura norada klases aktivitates, klases dalibu
izglitibas iestades pasakumos, izglitojamo izpéti un individualo darbu ar izglitojamo, sadarbibu ar
vecakiem - individualas sarunas, telefonsarunas, iszinas, e-klase, sadarbibu ar atbalsta personalu.

Macibu gada beigas klases audzinatajs raksta,, Klases audzinataja pasvert€jumu’ par darba kvalitati
un ,,Audzinasanas darba analizi” p&c izvirzitajiem mérkiem un uzdevumiem.

Izglitibas iestad€ darbojas klasu audzinataju metodiska komisija. Klasu audzinataji dalas pieredzg par
to, ka dazadot metodes radoSam darbam ar klasi. Ir izveidota,, Ideju vacelite”. Klasu audzinataju
metodiskas komisijas darba plans tiek veidots saskana ar izglitibas iestades macibu gada darba planu.

Izglitibas iestad€ plano un organizeé daudzveidigus arpusstundu pasakumus, to sagatavoSana un norisé
iesaistas arl izglitojamie (skatit 9.att€lu). Izglitojamo daliba dazados pasakumos un aktivitates tiek
atspogulota Vecpiebalgas vidusskolas majas lapa un,, Gada gramata”.
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9.attéls 1zglitojamo, klases audzinataju un pedagogu daliba dazados pasakumos un aktivitates

Lai vartu organiz€t dazadus pasakumus, lielu ieguldijumu dod intereSu izglitibas programmu
apguve, jo to meérkis ir attistit beérnu un jaunieSu sp€jas un talantus, ka arT nodroSinat iesp€jas
paSizpausmeli, savas individualitates izkopSanai. Programmas tiek veidotas péc izglitojamo pieprasijuma
un pedagogu piedavajuma iespgjam, nemot veéra iestades tradicijas un iesp&jas. Laika posma no
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2012./2013.m.g. — 2017./2018.m.g. izglitojamajiem realiz&tas intereSu izglitibas programmas tautu
dejas, paru dejas, meitenu dejas, ansambli, auto apmaciba, debatés, individualaja dziedasana, folkloras
kopa, frizieros, kori, novadpétnieciba, sporta, Stsana, kokapstrade, literatira, matematika, maksla,
informatika, dzives zina, basketbola, vieglatletika, volejbola. Katra macibu gada sakuma vecakiem tiek
sniegta informacija par intereSu izglitibas pulciniem, to norises laiku un vietu.

Izglitibas iestadé darbojas izglitojamo pasSparvalde. Tas sastavu veido 7. — 12. klasu izglitojamie.
Viniem ir iesp&jas organizet un uznemties atbildibu par dazadiem pasakumiem. PaSparvalde piedalas
iestades plana veidoSana, organizé arpusstundu pasakumus un citas aktivitates kultiiras, sporta un
izglitibas jomas. lestades paSparvaldes locekli aktivi piedalas l@mumu izstrade, to pienemSana un
istenoSana.

Pamatskolas posma izglitojamajiem veidojam sadarbibu ar novada un starpnovadu pamatskolam,
organiz€jam macibu olimpiades, eruditu, sporta pasakumus.

Izstradati un darbojas "Izglitibas iestades iek$&jas kartibas noteikumi". Macibu gada sakuma ar tiem
tiek iepazistinati izglitojamie un vinu vecaki.

Izglitojamie iesaistas labdaribas pasakumos, akcijas, sniedzot sirds siltumu, prieku, nelielu materialo
atbalstu vientuliem, veciem cilvékiem, b&rniem, b&rnu namiem, kuriem nepiecieSama palidziba.

Profesionalas ievirzes izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” pedagogi veicina izglitojamo
iesaistiSanos dazados valsts méroga un starptautiskos projektos, pieméram, 2019.gada sakuma Latvijas
makslas skolu grafikas darbu konkursa “Siguldas Itnija”.

Izglitibas iestades stipras puses:
o Izglitojamie tiek iesaistiti izglitojamo pasparvaldes darbiba.
e Izglitojamajiem ir piedavatas daudzveidigas intereSu izglitibas programmas.
o Izglitojamie tiek iesaistiti dazados arpusstundu pasakumos, to sagatavoSana.
o Ir plaSas iesp€jas darboties daudzveidigos projektos.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat pilnveidot izglitojamo uzvedibas kultiiras un saskarsmes prasmes.

Vertejums — 4 (loti labi)

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitibas iestade ir izstradata karjeras izglitibas programma izglitojamajiem. Ta tika veidota ka
integréta izglitibas iestades macibu un audzinasanas procesa dala visam izglitojamo vecumgrupam,
programma patlaban tiek istenota. Karjeras izglitibas koordinéSanu veic direktora vietniece audzinaSanas
darba un karjeras izglitibas konsultante. Kopa ar klases audzinatajiem regulari notiek karjeras atbalsta
pasakumu organizéSana, parraudziba un izveért€Sana. No 2017./2018.macibu gada izglitibas iestade
piedalas Eiropas Savienibas Sociala fonda finansétaja projekta Nr. 8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts
vispargjas un profesionalas izglitibas iestades”. Projekta ietvaros izglitibas iestadé no 2017.gada darbu
uzsaka karjeras konsultants, kuru finansé Amatas novada apvienota izglitibas parvalde. Konsultantam ir
sertifikats, kas apliecina tiesibas stradat par pedagogu karjeras konsultantu. Tiek istenots karjeras
atbalsta pasakumu plans, kas ietver 18 pasakumus (ekskursijas uz uzpémumiem, tikSanas ar dazadu
profesiju parstavjiem, tikSanas ar izglitibas iestades absolventiem, radosas darbnicas, viktorinas, lomu
spéles, karjeras stundas) dazadu vecumposmu izglitojamiem.

24



Vecpiebalgas vidusskola

Izglitibas iestades personals iesaistas karjeras izglitibas pasakumu istenoSana. Izglitibas iestade
sniedz informaciju izglitojamajiem un vinu vecakiem par vidgjas, augstakas izglitibas un profesionalas
izglitibas programmu izvéles iespgjam. Pamatskolas izglitojamie tiek iepazistinati ar macibu darbam
izvirzitajam prasibam vidusskola. Izglitibas iestade ir pieejama jaunaka informacija par karjeras izvéles
iespgjam. Informacija tiek ievietota e-pasta ,,Ideju vaceliteé”, ka ari informacija tiek nosutita
izglitojamajiem e-klas€. Vecpiebalgas vidusskolas majas lapa regulari tiek sniegta jaunaka informacija
par aktualitatém karjeras izglitiba, klaSu audzinataji ar novitatém tiek iepazistinati MK sédés un
informativajas sanaksmeés. Klases audzinasanas stundu plana ir ieklauti ar karjeras izvéli saistiti temati.
Izglitibas iestade sadarbojas ar karjeras izvéles centru, NV A organizacijam, citam izglitibas iestadém.
Karjeras izglitiba tiek integréta visas izglitibas iestades istenotajas izglitibas programmas. Materiali
saistiba ar karjeru ir ievietoti izglitibas iestades izveidotaja e-pasta “’Ideju vacelite”. Ar tiem var
iepazities visi iestades pedagogi. ST informacija ir parsatita arf klagu audzinatajiem.

Klases audzinataju darba planos ir ieklautas t€mas, kas ir saistitas ar karjeras izglitibu. Macibu
priekSmetu tematiskajos planos ari ir ieklautas norades par to, kadi karjeras izglitibas aspekti ir
aktualiz€jami noteiktas t€mas ietvaros. Pedagogi macibu priekSmetu saturu isteno, saistot teoriju ar
piemériem no realas dzives, tiek raksturota dazadu profesiju darba specifiku. Planojot macibu
ekskursijas, vismaz 1 reizi gada ieklauj tajas uznp€mumu, macibu iestazu apmeklejumu. Karjeras atbalsta
ietvaros izglitojamie apmekl€ iestades, uznémumus, iepazist dazadas profesijas, eno dazadu valsts
iestazu darbiniekus. Izglitibas iestadi regulari apmeklé augstskolu parstavji, stastot par izglitibas
iespgjam Latvija un arzemes. Izglitibas iestade tiek analiz&ta 9. un 12.klaSu absolventu turpmaka karjeras
izvele. Izglitibas iestades 12.klases absolventu vairakums turpina macibas Latvijas augstskolas- vidgji
52 % no absolventu skaita (skatit 23.tabulu). 9. klases absolventi turpina macibas Vecpiebalgas
vidusskola -vidgji 60,4 % no absolventu skaita (skatit 22.tabulu). 9. klasu beidzgjiem un vinu vecakiem
2. semestra beigas tiek organiz€ta Atverto durvju diena, kura interesentus iepazistina ar vispargjas
izglitibas programmam un sevis pilnveidoSanas iespg&jam Vecpiebalgas vidusskola.

22.tabula

Izglitibas iestades 9.klasu absolventu turpmakas gaitas péc pamatizglitibas iegiiSanas % no

absolventu skaita

Macibas turpina | Macibas Macibas turpina - -
Vecpiebalgas turpina citas | profesionalajas Macibas I\!av
vidusskola vidusskolas skolas neturpina | zipu
2012./2013. | 75 12 13 0
2013./2014. | 70 30 0 0
2014./2015. | 55,5 27,7 11,1 0
2015./2016. | 41 23 23 0 13
2016./2017. | 71 7 14 0
2017./2018. | 50 11 33 0 55
23.tabula

Izglitibas iestades 12.klasu absolventu turpmakas gaitas péc vidéjas izglitibas iegiSanas % no
absolventu skaita

Turpina izglitibu | Turpina  izglitibu | Strada Strada

augstakajas macibu iestadés | koledzas Latvija arzemes
2012./2013. | 56 39 5 0
2013./2014. | 56 19 6,25 12,5
2014./2015. | 63 5,2 21 0
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2015./2016. | 39 33 22 6
2016./2017. | 62 7 11 7
2017./2018. | 36 45 18 0

Profesionalas ievirzes izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” izglitojamajiem ir pieejama
aktuala informacija par izglitibas programmu, macibu ilgumu, tas apguves nosacijumiem. Karjeras
izglitibas saturs tiek integréts izglitibas programmas satura: tikSanas ar maksliniekiem, makslinieku
darbnicu apmekl&jumi, makslas izstazu apmekl&umi.

Makslas programma tiek apkopota un analizéta informacija par absolventu turpmakajam gaitam
vismaz viena gada laika p&c izglitibas programmas beigsanas.

Izglitibas iestades stipras puses:
o Izglitibas iestade tiek 1stenota karjeras izglitiba.
o Izglitibas iestadg ir kvalific@ts konsultants, kur§ nodro$ina darbu ar izglitojamiem.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Nodrosinat aktivu sadarbibu ar uznéméjiem, sniedzot izglitojamajiem informaciju par darba
iespgjam nakotné.

Vertejums — 3 (labi)

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Izglitibas iestade atbalsta izglitojamo lidzdalibu konkursos, olimpiad@s, zinatniski pétnieciskajos
darbos un sporta sacensibas. So darbu koordiné izglitibas iestades vaditaja vietnieki macibu un
audzinasanas darba, intereSu izglitiba. Ir izstradata kartiba par labako vidusskolas izglitojamo préméSanu
ar naudas balvam. Izglitojamajiem tiek atmaksati cela izdevumi vai nodroSinats paSvaldibas transports
dalibai olimpiadeés, konkursos, dazados pasakumos un aktivitates. Izglitojamo zinatniski p&tnieciskie
darbi ir veids, ka vispilnigak veidot darba diferenciaciju. Izglitojamie ar augstiem macibu sasniegumiem
veido darbus konkursiem valsti. Izglitojamie ar vaju macibu motivaciju macas praktiski noveérot,
salidzinat, veicot darba praktisko dalu, sanemot vért€jumu par pétniecisko darbu. Izglitojamie ar labiem
rezultatiem piedalas valsts, starpnovadu, regiona olimpiad@s. Ir izveidota datu baze par izglitojamo
piedaliSanos olimpiades, zinatniski pétnieciskos darbos, konkursos, projektos, kura tiek regulari
papildinata. Saskana ar normativajiem aktiem tiek nodro$inati atbalsta pasakumi valsts un iestades
parbaudes darbos, ka art ikdienas macibu darba.

Pedagogi apmeklé talakizglitibas seminarus un praktiskas nodarbibas jautajumos par darba metodem
ar izglitojamajiem, kuriem maciSanas sagada griitibas. Aktualizéta nepiecieSamiba ikdiena diferencét
darbu stundas.

Pedagogiem ir pieskirtas fakultativas, individuala un grupu darba stundas darbam ar talantigajiem
izglitojamajiem, zinatniski p&tnieciskajiem darbiem. Macibu procesa izglitojamajiem ir nodroSinata
pieeja internetam, iesp&ja darboties informatikas kabineta. Vecakiem un izglitojamajiem ir iesp&ja
novértét macibu rezultatu kvalitati, izmantojot informaciju e-klas€, sekmju izrakstos, kas lauj izvertet
esoSos rezultatus un pienemt 1€mumus par savlaicigu macibu sasniegumu uzlaboSanu. Vecaki tiek
aicinati uz izglitibas iestadi, lai tiktos ar pedagogiem individualas tikSanas, sapulces, lai piedalitos
macibu procesa, apmekl&jot macibu stundas. Katra macibu gada semestra nosléguma pedagogiskas
padomes sede tiek analizeti izglitojamo macibu sasniegumi.

26



Vecpiebalgas vidusskola

Macibu gada nosléguma olimpiazu un konkursu uzvarétaji — izglitojamie un pedagogi- tiek apbalvoti
gan izglitibas iestadé, gan Amatas novada izglitibas pasvaldibas apvienotaja Izglitibas parvalde.
Organiz€jam godinasanas pasakumu labakajiem izglitojamajiem macibas un atestacijas uzvarétajiem
pamatskolas un vidusskolas grupas piecos virzienos (macibas, makslinieciska paSdarbiba, sports,
sabiedriskais darbs, saskarsmes kultiira), kur uzvarétajus nosaka speciala komisija, kura ir izglitojamo
un pedagogu parstavji. Izglitojamie tiek uzaicinati un sveikti pie pasSvaldibas vadibas Vecpiebalgas
novada Inesu pili.

Klases audzinataji ar e-klases palidzibu regulari veic neattaisnoto stundu kav&umu uzskaiti,
sadarbojoties ar socialo pedagogu, nepiecieSamibas gadijuma operativi skaidro kavéjumu iemeslus.
Pedgjos gados iev@rojami ir samazindjies neattaisnoto kav&jumu skaits pamatskola, vidusskola,
sakumskola tadu nav. Atseviskos gadijumos kav&jumu iemesli tiek izskatiti iestades administrativa
komisija, nepiecieSamibas gadijumos lidzam palidzibu novada socialajam dienestam.

Gandriz visi vecaki zina, ka rikoties, ja izglitojamais neapmeklg izglitibas iestadi, zinami iek3$&jas
kartibas noteikumi.

Lai atbalstitu izglitojamos ar macibu problémam, ir izstradata darbibas programma. Lai izglitojamie
uzlabotu vertejumus, ir izveidots pedagogu konsultaciju grafiks, kur§ ievietots iestades majas lapa,
atrodas pedagogu istaba pie informaciju stenda, ka art skolas foaje.

Profesionalas ievirzes izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” pedagogi macibu procesa
nem vera izglitojamo talantu, intereses un spgjas. Izmanto dazadas macibu metodes macibu darba
diferenciacijai, lai macibu procesu pielagotu izglitojamo vajadzibam, sp&jam un interesém.

Izglitibas iestades stipras puses:

e Izglitojamajiem visos macibu priek§metos pieejamas individualas nodarbibas.

o [estade ir licenc@tas specialas izglitibas programmas.

o Izglitibas iestade atbalsta un veicina skolénu piedaliSanos macibu priekSmetu olimpiades,
konkursos un citos pasakumos.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Rosinat, motivet izglitojamos savlaicigi un regulari apmeklet konsultacijas, pilnvertigi izmantot
macibu darbam un konsultacijam planoto laiku.

Vertejums — 3 (labi)

4.4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Iestadé tiek realizétas divas specialas pamatizglitibas programmas: izglitojamajiem ar garigas
attistibas trauc€jumiem (21015811) un izglitojamajiem ar maciSanas trauc&jumiem (21015611).

Katru gadu pieaug izglitojamo skaits, kuriem tiek diagnostic€ti maciSanas trauc€jumi un garigas
attistibas trauc€jumi. Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar macisanas trauc€jumiem
(21015611) Sobrid macas 13 pamatskolas skoléni visas pamatskolas klas€s. Specialo pamatizglitibas
programmu izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem (21015811) apgust 3 skoléni.

P&c nepieciesamibas (ar psihologa, neirologa, psihiatra atzinumu) tiek pielietoti atbalsta pasakumi
valsts parbaudes darbos.

Izglitojamie gan ar macibu traucgjumiem, gan ar garigas attistibas trauc€jumiem ieklaujas vispargjas
pamatizglitibas programmas klas€s. Katram no Siem skoléniem tiek veidots individuals izglitibas plans,
ietverot speciala pedagoga, psihologa, logop&da izvertéjumus un ieteikumus, nemot véra skoléna stipras
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un vajas puses. Individualo izglitibas planu veido specialais pedagogs sadarbiba ar macibu priekSmetu
pedagogiem un klases audzinataju. Individualais izglitibas plans tiek izstradats, Sadarbojoties
specialajam pedagogam, klases audzinatajam un attiecigo macibu priekSmetu pedagogiem. Individualais
izglitibas plans tiek saskanots ar vecakiem, un vismaz divas reizes gada izglitojama ar maciSanas
traucgjumiem un ar garigas attistibas trauc€jumiem vecaki individuala saruna tiek informéti par
izglitojama sasniegumiem macibas un turpmak veicamajiem uzdevumiem.

Katra macibu gada septembrT logop&ds veic pirmsskolas un iestades izglitojamo valodas izpratnes un
runas diagnostiku, nosakot valodas traucgjuma dzilumu. Izstrada nodarbibu grafiku un uzsak darbu
trauc€juma noversanai. Logopédijas nodarbibas notiek, balstoties uz vecaku rakstveida iesniegumiem.
Izglitibas iestade darbojas gan pirmsskolas izglitibas logop&ds, gan sakumskolas logop&ds.

Macibu stundas un parbaudes darbos izglitojamie izmanto attiecigus atbalsta pasakumus: atgadnes,
laika pagarinajumu darba veikSanai, ka ar1 citus katra izglitojama trauc€jumam atbilstoSus atbalsta
pasakumus. Pedagogi izvirza piemérotas prasibas izglitojamajam, kuram ir specialas vajadzibas, nemot
vera specialistu rekomendacijas, nepiecieSamibas gadijuma veido atbilstoSus parbaudes darbus,
piedavajot optimalu uzdevumu skaitu, griitibas pakapi, izmanto darbiem ieteicamas darba formas un
metodes. Sadarbiba ar macibu priek§metu pedagogiem (latvieSu valoda, matematika, dabas zinibas) un
specialo pedagogu tiek veidotas atgadnes, kuras macibu gada laika tiek papildinatas.

Skolénu macibu sasniegumu verté€sana notiek atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem par macibu
sasniegumu vérteésanas kartibu specialas izglitibas programmas un ir ieklauti kartiba par izglitojamo
macibu sasniegumu verte€sanu.

Pedagogiem ir atbilstosas zinasanas un kvalifikacija darbam ar specialo programmu izglitojamajiem.
Saja macibu gada, sadarbojoties ar Rézeknes Tehnologiju akadémiju, pedagogi apgiist talakizglitibas
kursus ,,Beérna ar attistibas traucg€jumiem izglitoSana ieklaujoSa izglitibas procesa istenoSanas konteksta
” (A, 36 stundas), lai stradatu ar izglitojamajiem specialas pamatizglitibas programmas.

Pedagogi nodros$ina individualu pieeju izglitojamajiem ar macisanas traucgjumiem (parliecinas, vai
ir saprasti uzdevuma noteikumi, vai ir pietickoss laiks ta veikSanai, piedava diferencétus uzdevumus).
Sie izglitojamie strada savu sp&ju robezas.

Izglitibas iestades stipras puses:

o lestade piedava iesp&ju izglitojamajiem ar specialam vajadzibam iegiit pamatizglitibu,
piedavajot 2 specialas pamatizglitibas programmas.

e Specialo izglitibas programmu izglitojamie ir veiksmigi integréti visparizglitojosajas klases.

¢ Izveidoti individualie macibu apguves plani izglitojamajiem ar maciSanas traucgjumiem un ar
garigas attistibas traucg€jumiem.

e Laba sadarbiba ar vecakiem pozitivi ietekmé skolénu macibu sasniegumus atbilstoSi vinu
sp&jam.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Veidot metodisko un materialtehnisko bazi darbam ar izglitojamajiem specialas izglitibas
programmas.

¢ Izveidot atbalsta komandu darbam ar izglitojamajiem specialas pamatizglitibas programmas.

¢ Rast iesp&ju nodrosinat izglitibas psihologa Stata vienibu darbam ar izglitojamajiem, kuriem ir
garigas attistibas, maciSanas un uzvedibas traucgjumi.

Vertejums — 3 (labi)
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4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Iestadé 1steno daudzveidigas formas ar izglitojamo vecakiem. Vecaki tiek iepazistinati ar macibu gada
aktualitatém, darba prioritatém, valsts parbaudes darbiem, pasakumiem, piedavatajam neformalas
izglitibas nodarbibam un citu aktualo informaciju gan klases vecaku sapulcgs, izglitibas iestades vecaku
kopsapulc@s, dienasgramatas, liecibas, sekmju izrakstos, iestades majas lapas sadala, telefonsarunas,
individualas sarunas, e- klas€, saruna ar administraciju. Individualas parrunas vecaki sanem informaciju
par izglitojama sasniegumiem, attiecibam, uzvedibu un attiecksmi pret macibam. Vecakiem sniegta
informacija ir savlaiciga, saprotama un konfidenciala.

Tiek organizetas individualas tikSanas ar macibu priekSmetu pedagogiem, kuras vecaki var sanemt
konsultacijas par nepiecieSama atbalsta sniegSanu b&rniem macibu darba, iepazities ar izglitojama
izpilditajiem parbaudes darbiem. Vecaki tiek uzaicinati uz ,,Vecaku dienu” izglitibas iestade visas
macibu dienas garuma. Pedagogi informé vecakus, ja izglitojamajam nepiecieSamas specialistu
(logopeda, psihologa) konsultacijas vai macibu procesa ieteicami atbalsta pasakumi. Izglitibas iestade
tiek rikotas lekcijas vecakiem.

Probleémsituaciju gadijumos, kas saistas ar sociala rakstura apstakliem, vecakus uz individualu
tikSanos aicina socialais pedagogs, piedaloties skolas administracijai. Ja nepiecieSams, tiek pieaicinati
atbilstosu institiiciju parstavji (barintiesa, socialais dienests, paSvaldibas policija).

Izglitibas iestade darbojas vecaku Padomes parstavji, kuri regulari sanak kopa. Skolas padomes sédes
tiek risinati un apspriesti jautajumi par iestades aktualitatem, turpmako attistibu. Administracija noverte
iestades vecaku padomes aktivo darbu iestades vides labiekartoSanas, drosibas un sadarbibas jautajumu
risinasana. Izglitibas iestades vecaku padomi parstav vecaki no 1.-12.klasei.

Vecaki tiek aicinati uz iestades tradicionalajiem pasakumiem. Visvairak vecaki apmekle 1.septembri
— Zinibu dienu, Ziemassvétku koncertu, Gada nosléguma koncertu (skatit 24.tabulu). Pasakumi notiek
Vecpiebalgas kultiras nama, lai varétu uznemt péc iesp&jas vairak cilvéku. Regulari tiek analizéta
vecakiem organizeto pasakumu lietderiba un kvalitate.

Iestade uzklausa vecaku priekslikumus, izmanto tos darba uzlaboSanai. Konsultgjas ar vecakiem, ja
bérnam nepiecieSams jebkada veida atbalsts vai palidziba. Pedagogi sarunas atzist, ka tikSanas ar
vecakiem ir svariga, tapec vini tam ripigi gatavojas. Klasu audzinataji vada tematiskas klasu vecaku
sapulces, kuras tiek protokol&tas. Vecaki tiek aicinati piedalities pargajienos, ekskursijas, klases stundas.
Par tradiciju ir kluvusi vecaku daliba sakumskolas skolénu olimpiazu diena, kur vecaki ir ka pedagogi,
izglitojamo darbu vertetaji.

Sadarbiba ar vecakiem dazados Iimenos ir svariga un biitiska izglitojamo izaugsmei un iestades
darbibas pilnveidei.

24 tabula
Vecaku piedaliSanas izglitibas iestade aktivitatés un pasakumos (cik skoléniem bija vecaki)
Pasakums/ 2012./2013.| 2013./2014.| 2014./2015. | 2015./2016.m.g. | 2016./2017.| 2017./2018.
aktivitate m.g. m.g. m.g. Uz 1.sept. m.g. m.g.
225 sk. 214 sk. 203 sk. | Uz 1.sept. | Uz 1.sept.
Uz 17.dec. 198 sk. 190 sk.
200 sk. Uz 27.04.
Uz 15.aprili 187 sk.
205 sk.
1.septembris - X 186 -83% | 179 -84% | 162 —80% 170 -86% | 168 — 88%
Zinibu diena
Vecaku - 168 -75% | 170—-79% | 152 - 75% 159 —80% | 159 — 84%
pilnsapulces - 62 — 28% 61— 30% 58- 31%
Vecaku diena 39 - 19%
Vecaku lekcijas 97 31-14% 59 - 28% 61 — 30% - -
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53 39-19%

Sporta un T&vu | - 54 -24% | 30— 14% 48 — 24% 49 — 25% | Organizéta

diena klas€s

Lapu gajiens 43 41-18% | 35-16% 61 — 30% Piedalijas | Piedalijas
(organizg (organizg
pasvaldiba) | paSvaldiba)

Ziemassvetku 195 173-77% | 175-82% | 156 — 78% + 162 — 85%

uzvedums - eglite

Skolas darbinieku | 115 95-42% | 52 -24% - - -

un vecaku atpiitas

vakars

1.aprila aktivitates | 90 68-30% |20-9% Nenotika - -

Mates dienai veltits | 115 85-38% | 83-39% 12 vecaki - -

koncerts

Gada nosléguma 164 151 -67% | 148 -69% | 150 — 75% 140 -71% | 119 - 64%

koncerts

Profesionalas ievirzes izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” vaditaja macibu gada
sakuma vecaku sapulcé informé vecakus par makslas programmas aktualitatém, nepiecieSamajiem
materialiem macibu satura istenoSanai un macibu gada darba planu, kur$ sastadits profesionalas ievirzes
izglitibas programmas metodiskas komisijas séd€. Informe vecakus par macibu procesu un izglitojamo
sasniegumiem, izdarot ierakstus e-klasg, telefoniski, tiekoties personigi. Informacijas apmaina ar
vecakiem notiek ari iestades pasakumu un izstazu apmeklgjumu laika. Informacija par makslas
programmas darbibu atspogulota izglitibas iestades majaslapa.

Izglitibas iestades stipras puses:

e Vecaki regulari sanem visaptvero$u informaciju par bérna sasniegumiem macibu darba, stundu
kav&jumiem, iestades aktualitatem.

e Izglitojamo vecaki ir atsaucigi un izrada paSiniciativu iestades macibu un audzinaSanas darba.

o Aktivs izglitibas iestades vecaku padomes darbs.

e Regularai informacijas apmainai ar vecakiem ieviesta “e-klases” sist€ma, izveidota  iestades
majas lapa.

e Labi organiz€tas un pardomatas iestades un vecaku sapulces, arpusklases pasakumi.

e Izveidojusas tradicijas, kas apliecina piederibu iestadei.

e lzveidots iestades socialo tiklu profils atrakai un misdienigakai informacijas apritei, iestades
tela populariz€Sanai un atpaziSanai sabiedriba.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat mérktiecigu vecaku iesaistiSsanos iestades darba vért€Sana, planosana un vides
uzlaboSana.

Vertejums — 4 (loti labi)

4.5. Izglitibas iestades vide
4.5.1. Mikroklimats

Vérteéjums — pietiekami

Kritérijs ,,Mikroklimats” musu izglitibas iestade atbilst veértejumam ,,pietiekami”.
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Veicot jomu izvertgjumu 2019./2020.macibu gada, 63% pedagogu izglitibas iestades mikroklimatu
novert&ja ar ,,pietiekami”, tikai 17% pedagogu ar vértéjumu ,,labi” un 20% pedagogu ar vertéjumu ,,loti
labi”. Savukart izglitojamie izglitibas iestades emocionalo vidi izvértéja peéc SVID metodes. Viens no
iesp&jamajiem iemesliem §adam vert€jumam ir fakts, ka ped&jos 3 gados katru macibu gadu mainijusies
gan izglitibas iestades vadiba, gan liels pedagogu skaits: 2017./2018.m.g. beidzot, aizgaja 11 pedagogi,
2018./2019.m.g. izglitibas iestadé ienaca 20 jauni pedagogi un aizgaja 13 pedagogi, 2019./2020.m.g.
skola saka stradat 8 jauni pedagogi un aizgaja 12 pedagogi. ST situacija iedragajusi mikroklimatu un
uzticibu izglitibas iestadei.

Ka lidzeklis izglitibas iestades pozitivas emocionalas vides veidoSana tika minéti 2019./2020.macibu
gada organizétie kopigie pasakumi izglitojamajiem, vecakiem un pedagogiem, piem&ram, Lacplésa
dienai veltitais Lapu gajiens, Ziemassvetku pasakums ,,Svin€sim svétkus kopa!”, Popiela, kura
izglitojamo vecaki piedalijas ka zirija, tautasdziesmu konkurss ,,Kad dators izslegts...”.

Lai veicinatu pozitivas emocionalas vides veidosanos, 2019./2020.macibu gada metodiskas dienas
ietvaros tika organiz€ta pedagogu saruna par kolektiva vienotibu (péc Fraijera metodes), lai meklétu
c€lonus un risinajumus situacijas uzlabosanai.

Gan jomu izvértejuma, gan SVID analize tika noraditas turpmakas attistibas vajadzibas:

e uzlabot mikroklimatu, organizgjot individualas sarunas un kopigus pasakumus;
e attistit diskusiju kulttiru, pilnveidojot prasmi uzklausit un pienemt atskirigus viedoklus.

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Vertéjums — labi

Kriterijs ,,Skolas fiziska vide” misu izglitibas iestadé atbilst veért€jumam ,,labi”.

2019./2020.macibu gada jomu izvertejuma 100% pedagogu izglitibas iestades fizisko vidi novertgja
ar veértejumu labi. Projekta ,,Drosa skola” ietvaros tika veikta arT izglitojamo, vecaku un pedagogu
aptauja par skolas vidi, lai aktualiz&tu drosibas jautajumus un nepiecieSamos uzlabojumus.

2019./2020.macibu gada veikti nopietni fiziskas vides sakartoSanas darbi.:

Parskatita tehniska personala nodarbinatibas efektivitate un veikta Stata vienibu maina, ka rezultata
izglitibas iestade tiek nodroSinats dezirapkopgjs, darznieks un sezonas stradnieks. Tas lavis ieveérojami
nodrosinat telpu tiribu un estétisko noforme&jumu, sakartot skolas apkartni (puku dobes skolas pagalma,
zalaji, vecie koki pie skolas dika) un veikt steidzamos remontdarbus, pieméram, izremont&ét makslas
programmas telpas, pirmsskolas izglitibas iestades (PIl) sporta zali un ziemas darzu.

P&dgjos 3 macibu gados, veiksmigi sadarbojoties ar pasvaldibu, papildinata iestades
materialtehniska baze, kas lauj nodrosinat kvalitativu pilnveidota macibu satura ievieSanu (PII iegadats
sporta inventars, iegadatas 2 interaktivas tafeles, modernizéts informatikas kabinets skola) un veidot
draudzigaku vidi (labiekartota makslas programmas atpiitas telpa, garderobe un izglitojamo
pasparvaldes telpa, izveidots atpiitas stiiritis skold), un risinat problémsituacijas un drosibas jautajumus
(izveidota videonovérosana makslas programmas &ka).

Gan jomu izvertejuma, gan aptaujas “Drosa skola” rezultata iegiitie dati izvirza turpmakas
aktualitates:

e akcentét drosibas jautajumus (celu satiksmes drosiba, ugunsdrosiba);
o aktualiz&t skolas telpu atbilstibu pilnveidotajam macibu saturam (dabaszinatpu kabineti,
sporta laukums).
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4.6. Izglitibas iestades resursi
4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Vecpiebalgas vidusskola ir visas programmu TstenoSanai nepiecieSamas telpas, ka ari materiali
tehniskie resursi. lestadg€ ir 22 macibu klases ar kopigo platibu 1040 kvadratmetri. Atseviska eka atrodas
Vecpiebalgas vidusskolas pirmsskolas grupa ar kopgjo telpu platibu 1316 kvadratmetri, ka ar papildus
Inesos ir labiekartotas telpas pirmsskolas grupai un makslas izglitibas iestadei.

Talak dzivojoSiem izglitojamajiem ir iesp€ja palikt iestades dienesta viesnica. Tas ietilpiba ir [idz 92
gultas vietam. Dienesta viesnicas €ka atrodas ari jaunieSu centrs “Balgas strops”, kur izglitojamie p&c
macibu stundam lietderigi ar dazadam aktivitatém pavada savu brivo laiku.

Vecpiebalgas vidusskolas izglitojamie aktivi piedalas un gust labus rezultatus makslinieciskaja
paSdarbiba un sporta. To apliecina daudzie makslinieciskas pasdarbibas un sporta sasniegumi gan
veésturiskaja Cesu rajona, gan novada, gan valsti. Sporta dzives kvalitativu darbu nodrosina 1985. gada
uzcelta sporta zale. Ta ir 440 kvadratmetru liela ar 36 kvadratmetru telpu sporta inventara uzglabasanai.
Sporta zalei veikts kapitalremonts, un ta ir nodroSinata ar labu materiali tehnisko bazi. Sportot gribétaji
var izmantot sporta laukumu, tris smilSu volejbola laukumus. Sporta zali apmeklgjot, izglitojamie ir
nodrosinati ar atseviskam gérbtuvém un tajas esosam dusam un tualeti. 2007.gada sakuma ekspluatacija
tika nodota trenazieru zale. Sporta un makslinieciskas nodarbibas uzskatam ka alternativu iesp€ju
izglitojamajiem pret atkaribam. Tapéc iestade ir atvérta no plkst. 7.00 rita lidz pat loti vélam vakaram.
Sporta nodarbibas tiek izmantots ari sporta laukums, kur§ tiek uzlabots un kopts. Sporta laukumu
2019.gada vasara planots rekonstruét miusdienigaku, sabiedribai pieejamaku. Ir izstradats sporta
laukuma tehniskais projekts ta pilnigai parbiivei un apkartnes labiekartosanai. Lai arT ziemas méneSos
biitu iesp&jams sporta nodarbibas organizet arpus telpam, iegadati 30 slépju un sléposanas apavu pari,
kurus 1.-12. klasu izglitojamie izmanto sporta stundas un pulcinos. BMX pulcina nodarbibam izmanto
blakus iestades teritorijai pasvaldibas izveidoto BMX trasi.

Izglitibas iestades €ka ir pieejama labiekartota aktu zale (130 kvadratmetri), kura riko dazadus
pasakumus, sapulces un deju pulcinu nodarbibas ar ietilpibu lidz 200 cilveku. Lielaku svétku
organizesanai un deju nodarbibam iestade izmanto Vecpiebalgas kultiiras namu.

Izglitibas iestadei no Vecpiebalgas novada pasvaldibas ir pieskirti 3 autobusi ar kop&jo sédvietu skaitu
- 95. Tie tiek izmantoti izglitojamo transporté$anai uz un no iestades, ka ari macibu ekskursijam,
izglitojamo olimpiazu un sporta sacensibu izbraucieniem.

Visiem iestades darbiniekiem, tai skaita pirmsskolas grupu darbiniekiem, ir iesp&ja kop&jot pavairot
macibu materialus. Iestade un pirmsskolas grupa ir pieejami 5 daudzfunkcionali kop€taji. Ar diviem no
tiem var pavairot materialus krasaina formata. Tie atrodas pirmsSskolas grupas €ka, pedagogu istaba, pie
sekretares, biblioteka un sociala pedagoga kabineta. Pieejami art divi krasainie printeri.

Vecpiebalgas vidusskola TpaSa uzmaniba tiek pievérsta miisdienigu tehnologiju ievieSanai macibu
procesa. Bezvadu internets un interneta pieslégums caur vadu pieejams visas iestades €kas. Macibu
priekSmetu kabineti ir aprikoti ar tehniku — dators, projektors, ekrans un atskanoSanas iekarta. Piecos
kabinetos ir interaktiva tafele. Visiem pedagogiem ir iesp€ja izmantot Sos kabinetus. lestad€ ir
parnésajams tehnikas komplekts — portativais dators + projektors, dokumentu kamera. Pilniba aprikots
informatikas kabinets ar 20 datoriem. lestadé tiek nodroSinata videonovéro$ana ar 10 augstas
iz8kirtsp&jas kameram.

Izglitibas iestades bibliotekare konsulté interesentus par biblioteka pieejamo literatiiru, izstrada
jaunakos izzinas un metodiskos materialus, maca atrast informaciju, izmantojot informacijas
tehnologijas. 2010.gada uzsaka rekatalogizét biblioteékas fondu un notiek lasitagju apkalpoSana
elektroniska programma ,,Alise” ar 2013.gadu. lestade nodroSina izglitojamos ar macibu gramatam.
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Macibu gramatu fonds tiek papildinats un atjaunots regulari. Katru gadu tiek iegadata ari metodiska
literatiira un prese.

Iestades telpas tiek izmantotas racionali, to noslogojums nerada problémas macibu un interesu
pulcinu nodarbibam. Iestade darbojas kabinetu sist€ma, uz telpu durvim ir norades. Ir noteikta kartiba
darbnicu, kabinetu, bibliotékas, lasitavas un sporta zales izmanto$anai. Kartiba ar izglitojamajiem tiek
parrunata macibu semestra sakuma vai aktualizéta péc vajadzibas. Izglitojamo instruktaza tiek veikta,
izmantojot e-klases instruktazu lapas.

Vecpiebalgas vidusskola ir normativajos aktos noteikta kartiba apstiprinats budzets. Izglitibas
iestades vaditajs parrauga iestades finanSu resursus, bet budzeta izpildes procesu detalizéti analizé
izglitibas iestades vaditaja vietnieks administrativi saimnieciskaja darba. FinanSu resursi ir pietiekami
izglitibas programmu TstenoSanai. lestades darbinieki ir pietiekami labi inform&ti par finansialo lidzeklu
izmantoSanas karttbu un tiek iesaistiti finansialo Iidzeklu planosana un sadal€. Iestades vaditajs
konsultgjas ar iestades padomi par finansialo lidzeklu planosanu un izmantoSanu.

Iestades resursu sekmigu iegadi nodroSina pasvaldibas pieskirtais budzets un projektu ietvaros
iegiitais finans€jums. PaSvaldibas noteikta kartiba reglamenté finansu atskaites un parbaudes kartibu.
Katru gadu tiek veikta resursu, inventara parbaude un uzskaite, ir noteiktas atbildigas personas.

Izglitibas iestades darba stipras puses
e Pedagogiskais personals ar atbilstoSu izglitibu, mérktieciga kvalifikacijas celSana.
e Merktieciga visu resursu planoSana un izmantoSana.
o Liels pasvaldibas atbalsts.

Talakas attistibas vajadzibas
e Sporta laukuma rekonstrukcija.

Vertejums — 3 (labi)

4.6.2. Personalresursi

lestade ir visi nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu nodroSinasanai, piesaistits arl
atbalsta personals — logopéds, specialais pedagogs, bibliotekars, karjeras specialists. lestade censSas
planot personala resursus, kas saistiti ar jaunumiem macibu planos vai pamatotu darbavietas nomainu.
Lielaka kadru maina notika 2017./2018. macibu gada beigas, jo notika skolu reforma Vecpiebalgas
novada.

2018./2019. Macibu gada iestadé strada 61 pedagogiskais darbinieks, no tiem 31% ir ieguvusi
magistra gradu. 96% darbinieku izglitiba un profesionala kvalifikacija, ka arT profesionala pilnveide
atbilst normativo aktu prasibam. Ir pedagogu profesionalas pilnveides plans. lestades vadiba nodroSina
pamatotu seminaru un kursu apmekletibu, nodroSinot macibu procesa nepartrauktibu. Par apmekl&to
kursu efektivitati pedagogi atskaitas pieredz€ metodisko komisiju sanaksmés. Tiek veikta pedagogu
personas lietu sistematiska kartoSana.

NovertéSanas perioda pedagogi aktivi iesaistijas pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
izvertéSana. 2017./2018. maciba gada 29% pedagogiem 2.pakape, 31% pedagogiem 3.pakape, 11% -
4.pakape. 2018./2019.macibu gada iestades strada viens pedagogs ar profesionalas darbibas kvalitates
4. pakapi, kas iegiita Iidz 2017.gada augustam, un pedagogs ar 2. pakapi, kas iegiita peéc 2017.gada
augusta.
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Pedagogi iesaistas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés gan skola, gan arpus tas.
Pedagogi piedalas Amatas novada paSvaldibas apvienotas Izglitibas parvaldes organizétajos pasakumos
— seminaros, kursos, pedagogu konferences, radoso darbu izstades. Pedagogi novada vada pasdarbibas
kolektivus, darbojas pasSdarbiba un amatniecibas pulcinos.

12. klaSu izglitojamie aptaujas, kas tiek veiktas ietadi beidzot, par kvalitativam stundam un pozitivu
saskarsmi atzinibu izpelnas daudzi pedagogi. Apliecinagjums pedagogu meistaribai ir ari 12.klases
absolventu karjeras izv€l¢ — pedagogiskajas augstskolas, ka ari $o augstskolu studentu (ne tikai misu
skolas absolventu) pedagogiskas prakses misu skola.

Centralizeto valsts parbaudes darbu novértéSana ilgstosi strada latviesu valodas pedagogs.

Iestadg ir visi nepiecieSamie tehniskie darbinieki.

Vairakums pedagogu darba slodze ir optimala. Tas nodroSina kvalitativu darbu. Slodzu sadalijumu
nakamajam macibu gadam administracija plano maija, ar to iepazistina pedagogus macibu gadu beidzot
pedagogiskas padomes sédé un individualas parrunas, tacu korekcijas vél tiek pienemtas augusta vai
septembrT pec valsts un pasvaldibas finansgjuma pieskirSanas.

Pedagogu pienakumi un tiesibas noteiktas darba ligumos. Visu kategoriju darbiniekiem ir izstradati
amatu apraksti, kuros definéti darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas. Iestades informativas
sanaksmes, metodisko komisiju darbs, vadibas apspriedes nodrosina informacijas apriti un pedagogu
viedokla uzklausiSanu. lestadé ir izveidota Metodiska padome, un tas vadiba sekmigi darbojas
metodiskas komisijas. Metodisko komisiju darbiba sekmé pedagogu darba organizacijas efektivitati —
1pasi pieredzes apmaina, informaciju aprob&sana.

Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu, gan iesaistot klases kolektiva stiprinasana, gan uzklausot
viedokli par macibu traucjumu sekmigaku noveérSanu. Atbalsta personalam ir noteikti darba laiki.
Atbalsta personalam ir sadarbiba ar novada domes socialo dienestu, policiju, barintiesu.

Makslas programma strada 3 pedagogi. Visiem programmas pedagogiem ir normativajiem aktiem
atbilstosa izglitiba.

Izglitibas iestades darba stipras puses
e Pedagogi izmanto ikvienu iesp&ju kvalifikacijas un pedagogiskas meistaribas paaugstinasanai.
e lesp&ju robezas kursi visam kolektivam tiek organizeti Vecpiebalgas vidusskola.

Talakas attistibas vajadzibas
e Atbalsta personalam piesasistit psihologu un pedagoga paligu.
e Mekleét risindjumus eksakto macibu priekSmetu kadru sakartosanai.

Vertejums — 3 (labi)

4.7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
4.7.1. Izglitibas iestades darba pasSvértéSana un attistibas planoSana

Vecpiebalgas vidusskolas vadiba kontrolé un parrauga personala darbu, atbalstot un izvirzot
pietiekami augstas un pamatotas prasibas, analizé rezultatus, plano talako virzibu. lestade ir izstradata
macibu un audzinasanas darba paSvérteéSanas sist€éma. lestades darba vertéSana notiek apspriedés pie
vadibas, metodisko komisiju sanaksmés, pedagogiskas padomes sé€d€s, Vecaku padomes s€dgs,
darbinieku sanaksmeés, PaSparvaldes sanaksmes.

Macibu gada laika iestades vadiba precizi izplano iestades darba analizes etapus (apspriedes pie
vadibas, metodisko komisiju sédes, pedagogiskas padomes sédes, Vecaku padomes sédes), kuros tiek
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ieklauta gan izglitojamo macibu sasniegumu izvertéSana, gan pedagogu un iestades darba analize.
Iestades vadiba iesaista visus pedagogus izglitibas iestades darba vértesana. Visi pedagogi veic sava
darba pasvértéSanu gan rakstiski, gan mutiski individualajas sarunas ar iestades vaditaju. Pedagogi
metodiskajas komisijas piedalas arT iestades jomu izvert€Sana. Vadiba nem véra pedagogu vertgjumu,
veicot iestades darba analizi. lestades pasvértésanas formas:

e tematiskas pedagogiskas padomes sédes,

e 12. klasu absolventu anonima aptauja (P&d¢ja zvana diena),

e aizvadita macibu gada darba analizes pedagogiska padomes séde,

e darba plana jaunajam macibu gadam apstiprinasanas pedagogiska padomes séde.

P&dgjais Vecpiebalgas vidusskolas attistibas plans izstradats 2016./2017. — 2018./2019.macibu
gadam. Attistibas plans ir logiski strukturéts un parskatams. Ir noteiktas izglitibas iestades attistibas
prioritates 3 macibu gadiem. Prioritasu istenoSanas planojums ietver sasniedzamos mérkus, uzdevumus
un rezultdtu novertéSanas kriterijus. Prioritates izvirzitas, nemot veéra izglitibas iestades darbibas
pamatmérkus un pasvertéjuma konstatétas stipras puses, un nepieciesamos uzlabojumus, ka ar1 argjo
faktoru ietekmi.

Attistibas plana izstradé piedalas Vecaku padome, pedagogiska padome, Pasparvalde. Plana
istenoSana tiek regulari parskatita, precizeta, veicot nepiecieSamas korekcijas. Attistibas plans pieejams
visam ieinteres€tajam pusém. Ar to ir iepazinusies Vecpiebalgas novada Domes deputati.

Izglitibas iestades stipras puses:
e Regulari tiek vertéti dazadi iestades darba virzieni.
e Visi pedagogi veic sava darba pasvert€jumu, iesaistas iestades jomu izvertéSana.
o Attistibas plans tiek veidots, pamatojoties uz iestades pasvertgjumu.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Pilnveidot iestades darba paSvért€Sanas sisteému, aktualiz€jot katra Iidzatbildibu par kopg&jo
rezultatu.

e Merktiecigi iesaistit iestades attistibas plana veidoSana visas ieinteresétas puses (izglitojamie,
vinu vecaku, pedagogi, vadiba).

Vertéjums — 3 (labi)

4.7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Vecpiebalgas vidusskola ir visa pedagogiska procesa organizéSanai nepiecieSama obligata
dokumentacija, kas atbilst normativo aktu prasibam, dokumentu izstradasanas un noforméSanas
prasibam un ir sakartoti atbilsto$i lietu nomenklattirai. Izglitibas iestades ieks$€jie normativie akti
izstradati un pienemti demokratiski.

Ir izstradata iestades vadibas struktiira. Vaditaju darba pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir
noteiktas amatu aprakstos. Vaditaji savas kompetences ietvaros regulari parrauga pienakumu izpildi un
sniedz darbiniekiem atbalstu, atbildigi veic uzticétos pienakumus, veiksmigi sadarbojas gan sava starpa,
gan ar izglitibas iestades personalu, izglitojamajiem un vinu vecakiem.

Iestades vadiba cenSas atbildigi veikt savus pienakumus, tada veida sekméjot izglitibas iestades
darbibu un prestizu.

lestades vadibai ir laba sadarbiba ar Vecaku padomi un Pasparvaldi. lestades vaditaja plano, organizé
un vada izglitibas iestades darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi. Vadibas komandas
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sanaksmes notiek regulari katru pirmdienu 4.stunda un tiek dokumentétas. P&c vadibas sanaksmes
(garaja starpbridi) pedagogi tiek informéti par planotajiem darbiem, pienemtajiem l€mumiem un to
izpildi. Savukart izglitojamie tiek informéti klases audzinataja stundas. Vecaki par macibu un
audzinasanas procesa aktualitatem tiek informéti pilnsapulc€s (vismaz 2 reizes gada) un klases vecaku
sapulcgs, informacija pieejama arT iestades majaslapa un klases avizes.

Pédgjo gadu laika iestades vaditaja praktizé individualas sarunas ar katru iestades darbinieku par
aktualiem tematiskiem jautajumiem un katra personigo ieguldijumu iestades darba uzlabogana. Sadas
tikSanas notiek rudeni. Tas ir laikietilpigs process, bet efektiva darba forma darbinieku profesionalitates
cel$ana un pozitiva mikroklimata veidosana.

Vecpiebalgas vidusskolas vadiba noverte katra ieguldijumu iestades macibu un audzinasanas procesa
sekm@sana, izsakot pateicibas un atzinibas valsts svétkos, pedagogu augusta konferences.

Apmekletaji izglitibas iestade tiek pienemti darba laika, ka arT izn@muma gadijumos (p&c vajadzibas
un aktualitates).

Vecpiebalgas vidusskola darbojas vairakas metodiskas komisijas un to darbu koordiné Metodiska
padome, ko vada direktores vietniece izglitibas joma.

Izglitibas iestades stipras puses:
e [estade ir nepiecieSama obligata dokumentacija.
e Vadibu veido atbildigi un iestades darba ieintereseti vaditaji.
e Ir laba sadarbiba starp dazada Iimena vaditajiem, kas sekme iestades darba kvalitati.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat pilnveidot skolas darba organizaciju.
¢ [eviest inovativus risindgjumus macibu un audzinaSanas procesa organizésana.

Vertejums — 3 (labi)

4.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Izglitibas iestades darbs ir cieSi saistits ar valsts un privata sektora institlicijam. Norit pastavigs
izveértéSanas darbs, mekl&jot labakos sadarbibas variantus ar min€tajam institlicijam. Sadarbibas
institlicijas var iedalit 3 dalas:

1) institicijas, kas nodroSina izglitibas iestades vadibas, organizacijas un kontroles jomas;

2) institlcijas, kas nodro$ina izglitibas iestades saimniecibas jomu,

3) institticijas, kuras veicina un nodroSina personala un izglitojamo fizisko, intelektualo un garigo
attistibu.

Sadarbiba notiek ar kontrolgjosam institicijam: IKVD, VUGD, Veselibas inspekciju, Darba
inspekciju, Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju.

Vecpiebalgas vidusskolai ir regulara sadarbiba ar Vecpiebalgas novada paSvaldibu un tas
darbiniekiem — dokumentu aprite izglitibas iestades darba planoSanas, attistibas un kontroles
nodroS§inasanai, finansSu dokumentu aprite, iestades budzeta izpildes nodroSinaSana, iestades €ku un
teritoriju apsaimniekoSana, transporta nodroSinasana, €dinaSana, intereSu izglitibas programmu
istenoSana, ES struktiirfondu finanséto projektu vadiSana. Sadarbiba izglitibas iestades budzeta
veidoSana un izglitibas iestades darbibas nodros§inasana ir abpusgji ieintereséta.

Izglitibas iestade Tsteno daudzveidigas sadarbibas formas ar citam institiicijam.

Sadarbiba ar Amatas novada paSvaldibas apvienoto izglitibas parvaldi — pedagogu darbiba, vadot
MA, tas apmeklgjot un piedaloties seminaros, pedagogu konferencés, ESF projektos, izglitojamo
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zinatniski pé€tnieciskajas darbu konferences, olimpiades, konkursos, Dziesmu un deju svétku tradiciju
uzturéSana.

Vecpiebalgas vidusskolai ir iespgja izmantot Vecpiebalgas kultiiras nama telpas savu pasakumu —
Ziemassvétku, Mates dienas, Zetonvakara, absolventu izlaidumu, gada atskaites koncertu —
organiz&$anai, tadg€jadi nodrosinot vecaku klatbutni izglitibas iestades lielakajos pasakumos.

Sadarbiba ar Vecpiebalgas novada Vecpiebalgas pagasta parvaldi, autotransporta uznému CATA un
autobusu Soferiem izglitibas iestade koordin€ transportu izglitojamo nogadasanai izglitibas iestadé un
no tas majas.

Sadarbojoties ar VISC, pedagogi iesaistas valsts parbaudes darbu organizéSana, veértésana, CE
organiz€$ana, vadiSana un noverosana.

Sadarbiba ar IKVD izglitibas programmu izstrad€, licenc@Sana, iestades darbu reglamentgjoso
dokumentu kvalitativa izstradg, izglitibas programmu un iestades akreditacija.

Sadarbiba ar VIAA starptautisko projektu un ES struktiirfondu finanséto projektu istenoSana.

Vecpiebalgas vidusskola iesaistas dazados projektos (Comenius, Baltijas jiiras projekts, atbalsts
izglitojamo kompetencu attistiba, lespgjama misija, datorika, robotika, karjeras attistiba skola, jaunie
vides lideri, veselibas veicinasanas pasakumi Vecpiebalgas novada — Priekulu peldbaseina
apmeklI&jums), veicinot izglitibas iestades atpazistamibu un prestizu. Sadarbiba ar Vidzemes regiona
ieklaujosas izglitibas atbalsta centru konsultaciju organizésana pedagogiem darba ar b&rniem, kam ir
macisanas vai garigas attistibas traucgjumi.

Sadarbiba ar ,,E-klasi” nodrosinata iestades elektroniska zurnala darbiba, iestades dokumentacijas un
arhiva kartoSana.

Vecpiebalgas novada Barintiesa koordiné sadarbibu starp gimeni, izglitibas iestadi un institiicijam,
kuras ir atbildigas par b&rnu socialo un tiesibu problému risinasanu.

Izglitibas iestade sadarbojas ar NBS, robezsardzi, zemessardzi, VUGD, policiju, vietgjiem
uznémejiem un iestades absolventiem karjeras izglitiba.

Sadarbiba ar C&su sporta skolu, C&su Pilsétas vidusskolu (Vecpiebalgas konsultpunktam).

Sadarbiba ar Vecpiebalgas baznicu, draudzi, svétdienas skolu (organiz€jot dazadus pasakumus,
svetkus).

Sadarbiba ar novada un kaiminu novada miizikas un makslas izglitibas iestadem.

Sadarbiba ar sporta medicinas valsts agenttiru, mutes veselibas centru u.c. izglitojamo veselibas
veicinasana.

Sadarbiba ar Vitolu fondu — talantigo absolventu atbalstiSana.

Sadarbiba ar novada muzeja vaditajiem dazadu pasakumu organizé$ana.

Sadarbiba ar SIA ZAOO Ziemelvidzemes atkritumu un apsaimniekoSanas organizacijas projekts
,,Cilveks Vide”.

Izglitibas iestaZzu informatizacija.

Sadarbiba ar Latvijas Valsts meZi ,, Mamma daba”. Sadarbiba ar Latvijas Valsts meZi izglitojamo
iesaistiSanas Meza dienas — meza sakopSana un jaunaudzu stadiSana, putnu buriSu izgatavoSana un
izvietoSana meza.

Sadarbiba ar novada bibliotekam.

Sadarbiba ar Vidzemes augstskolu, Latvijas Universitati.

Sadarbiba ar Galénu pamatskolu Riebinos.

Sadarbiba ar pagasta uznémeéjiem.

Sadarbiba ar biedribu ,,Zala josta”.

Sadarbiba ar autoskolu ”Janauto™ ir iesp&ja 11. un 12. klases izglitojamiem apgiit auto apmacibu un
iegiit B kategorijas vaditaja apliecibas.
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Sadarbiba ar Piebalgas porcelanu.

Izglitibas iestades stipras puses:
e Daudzpusiga, attistoSa sadarbiba.
o Izglitibas iestade ieguvusi atpazistamibu ne tikai Latvija, bet arT arpus tas.
e Izglitojamo iesaistiSana projektos un dazadas aktivitates

Talakas attistibas vajadzibas:
e lesaistities novada, valsts un starptautiskos projektos, lai veicinatu skolas atpazistamibu un
prestizu.
e Turpinat sadarbibu ar dazadam institiicijam.
Vertéjums — 4 (loti labi)
4.8.Vecpiebalgas vidusskolas darbibas pasvertejuma kopsavilkuma

tabula

Nr.p.k. | Joma Kriteriji Veértéjums

1. Macibu saturs 1.1. lestades stenotas izglitibas Labi
programmas

2. MaciSana un maciSanas | 2.1. Macisanas kvalitate Labi
2.2. Macisanas kvalitate Labi
2.3. Vértésana ka macibu procesa Labi
sastavdala

3. Izglitojamo sasniegumi | 3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas Labi
darba
3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts Labi
parbaudes darbos

4. Atbalsts 4.1. Psihologiskais atbalsts un Labi

izglitojamajiem socialpedagogiskais atbalsts

4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana | Labi
(drosiba un darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidosana Loti labi
4.4. Atbalsts karjeras izglitiba Labi
4.5. Atbalsts macibu darba Labi
diferenciacijai

4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar Labi

specialam vajadzibam

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni Loti labi

5. Izglitibas iestades vide | 5.1. Mikroklimats Labi
5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba Loti labi
6. Izglitibas iestades 6.1.Iekartas un materialtehniskie Labi
resursi resursi
6.2. Personalresursi Labi
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Iestades darba 7.1. Izglitibas iestades darba Labi
organizacija, vadiba un | paSvérte€Sana un attistibas planosana
kvalitates 7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs Labi
nodrosinasana un personala parvaldiba
7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar Loti labi
citam institiicijam
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6. Turpmaka atistiba

Joma un rezultativais Kriterijs

| Talakas attistibas vajadzibas

1. Macibu saturs

1.1. lestades Tstenotas izglitibas programmas

e Aktualizet vizuali plastiskas makslas
programmu.

o [esaistities  valsts  aizsardzibas = macibas
pilotprojekta.

e Pilnveidot metodiska darba organizésanas
modeli.

2. MaciSana un macisanas

2.1. MaciSanas kvalitate

e Pilnveidot maciSanas kvalitati, nodrosinot
izglitojamajiem individualizétu, diferencétu un
personaliz€tu  pieeju  izglitojamo  maciSanas
vajadzibam.

e Turpinat pilnveidot pedagogu prasmes jaunako
tehnologiju izmantoS$ana, organizgjot macibu
procesu.

e Aktualizét pedagogu savstarp&jo pieredzi un
sadarbibu.

2.2. Macisanas kvalitate

e Sekmét izglitojamo paSvaditu = maciSanos
individualo sp&ju un talantu attistibai.

2.3. Veértesana ka macibu procesa sastavdala

e [zmantot portala ,,Uzdevumi.lv”’  sniegtas
zinasanu parbaudes un vertésanas iespejas.

e Akcentet vert€Sanas nozimigumu izglitojamo
macibu sasniegumu paaugstinasana.

3. Izglitojamo sasniegumi

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

e Veicinat katra izglitojama atbildibu par saviem
ikdienas macibu sasniegumiem.

e Pilnveidot  atbalsta  pasakumu  kopumu
izglitojamajiem ar maciSanas gritibam.

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes

darbos

e Veicinat katra izglitojama Ilidzatbildibu par
sasniedzamo rezultatu.

e Paaugstinat izglitojamo zinaSanu un prasmju
apguves kvalitati valsts parbaudes darbos.

4. Atbalsts izglitojamajiem

4.1. Psihologiskais atbalsts un

socialpedagogiskais atbalsts

e Turpinat sadarbibu ar dazadiem dienestiem,
aktualizgjot vecaku lidzatbildibu.

o Meklet risinajumus atbalsta personala efektivakai
piesaistei darba ar izglitojamajiem, kuriem ir sociala
vai pedagogiska rakstura problémas.

4.2. Izglitojamo dro$ibas garant€Sana (drosiba

un darba aizsardziba)

e [zveidot droSu, apgaismotu skolénu autobusa
pieturu.

o [zglitibas iestades teritorija izvietot novéroSanas
kameras.

o Paplasinat sadarbibas partneru loku, lai turpinatu
organizét veselibu un droSibu  veicinoSus
pasakumus.

4.3. Atbalsts personibas veidoSana

e Turpinat pilnveidot izglitojamo uzvedibas
kultiiras un saskarsmes prasmes.
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4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

e Nodrosinat aktivu sadarbibu ar uzpémgéjiem,
sniedzot izglitojamajiem informaciju par darba
iesp&jam nakotne.

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

e Rosinat, motivét izglitojamos savlaicigi un
regulari apmeklét konsultacijas, pilnvertigi izmantot
macibu darbam un konsultacijam planoto laiku.

4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam

eVeidot metodisko un materialtehnisko bazi
darbam ar izglitojamajiem specialas izglitibas

programmas.
elzveidot atbalsta komandu darbam ar
izglitojamajiem specialas pamatizglitibas
programmas.

e Rast iesp&ju nodrosinat izglitibas psihologa Stata
vienibu darbam ar izglitojamajiem, kuriem ir garigas
attistibas, maciSanas un uzvedibas traucgjumi.

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

e Turpinat merktiecigu vecaku iesaistiSanos
iestades darba vert€Sana, planoSana un vides
uzlaboS§ana.

5. Izglitiba

s iestades vide

5.1. Mikroklimats

e Turpinat izglitibas iestades pozitiva tela
uzturéSanu sabiedriba, tradicijas bagatinot ar
inovacijam.

e Darbs pie labvéligas un droSas psihologiskas
vides izveides.

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

e Pilnveidot sporta bazi.

e Labiekartot izglitibas iestades garderobi.

e Uzlabot izglitojamo atticksmi pret kartibas
uzturéSanu iestades telpas, tas apkartné un citas
sabiedriskas vietas, vides saudzeéSanu un pilnveidi.

e Turpinat planveidigi veikt remontdarbus,
nodro§inot miisdienu prasibam atbilstoSu macibu
vidi.

6. Izglitibas iestades resursi

6.1.Iekartas un materialtehniskie resursi

o Sporta laukuma rekonstrukcija.

6.2. Personalresursi

7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

7.1. 1zglitibas iestades darba pasvertéSana un
attistibas planoSana

e Pilnveidot iestades darba pasvertéSanas sisteému,
aktualiz€jot katra lidzatbildibu par kop€jo rezultatu.

e Merktiecigi 1esaistit iestades attistibas plana
veidoSana visas ieinteresétas puses (izglitojamie,
vinu vecaku, pedagogi, vadiba).

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un
personala parvaldiba

o Turpinat pilnveidot skolas darba organizaciju.
eleviest inovativus risinagjumus macibu un
audzinaSanas procesa organizeéSana.

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam
institiicijam

e [esaistities novada, valsts un starptautiskos
projektos, lai veicinatu skolas atpazistamibu un
prestizu.

o Turpinat sadarbibu ar dazadam institlicijam.
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