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Vecpiebalgas vidusskolas bibliotékas reglaments

I Visparigie noteikumi

1. Vecpiebalgas vidusskolas biblioteka (turpmak teksta — skolas biblioteka) ir
skolas struktiirvieniba, kura veic Biblioteku likuma noteiktas funkcijas un ir
registréta Saja likuma noteiktaja kartiba.

2. Skolas bibliotekas darbibas tiesiskais pamats ir skolas direktora apstiprinats
skolas bibliotekas reglaments, kas izstradats saskana ar ,,Vispar€jas izglitibas
iestades bibliotekas reglamenta paraugu”.

3. Skolas biblioteka darbojas saskana ar Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas
likumu, Biblioteku likumu, LR Ministru kabineta apstiprinatiem noteikumiem
izglitibas un biblioteku nozar€, skolas Nolikumu, So Reglamentu un citiem
saistosiem normativiem dokumentiem.

II Skolas bibliotekas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

4. Bibliotekas darbibas merki:

4.1. lhidzdaliba skolas licencéto un akreditéto izglitibas programmu istenoSana

atbilstosi valsts izglitibas standartiem un macibu priekSmetu programmam,;

4.2. darba organizacija atbilstoSi valstT noteiktajam bibliot€ku nozares standartu
prasibam;

4.3. ieklauSanas kopgja biblioteku informacijas sistema.

5. Skolas bibliotekas darbibas pamatvirzieni:

5.1. izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamo macibu gramatu un citu

dokumentu komplektéSana, uzskaite, apstrade, sistematizéSana, katalogizéSana,

klasificéSana un uzglabasana,

5.2. skolotaju un skolénu informacionala un bibliotekara apkalpoSana.

6. Bibliotekas galvenie uzdevumi:

6.1. nodrosinat bibliotekas lietotajiem brivu pieeju dazada veida informacijai;

6.2. attistit skoleénu informacijas atrasanas, izgiiSanas, kritiskas izvertéSanas un

lietoSanas prasmes;

6.3. veicinat skolénu patstavigas maciSanas iemanu veidosanos;

6.4. 1stenot skolénu lasiSanas veicinasanas programmas un projektus;

6.5. atbalstit skolotajus macibu priekSmetu programmu TstenoSana un

audzinasanas darba.

IIT Skolas bibliotékas struktiira

7. Skolas biblioteka ir macibu gramatu abonements, dailliteratiiras un nozaru
literatiiras abonements, lasitava, kas ir atbilstosi tehnologiski aprikota (iesp&ja
lietot elektroniskos katalogus, datoru, datorprogrammas, printeri, internetu,
kopesanas iekartas u.c.).



IV Skolas bibliotekas darba organizacija

8. Skolas bibliotekars izstrada bibliotekas lietoSanas noteikumus, kurus saskano
ar skolas direktoru.

9. Bibliotekas lietoSanas noteikumi nosaka:

9.1. bibliotekas lietoSanas visparigos noteikumus;

9.2. bibliotekas lietotaju loku, vinu tiesibas un pienakumus;

9.3. informacionalas un bibliotekaras apkalposanas kartibu;

9.4. iespieddarbu un citu dokumentu lietoSanas kartibu;

9.5. iespieddarbu un citu dokumentu vertibas atlidzinasanas kartibu — lietoSana

nodoto dokumentu sabojasanas, nozaudéSanas u.c. gadijjumos.

10. Bibliotekars vienojas ar skolas direktoru par bibliotekas darba laiku, paredzot
vienai slodzei 1 — 3 stundas diena bibliotékas icks€jo tehnisko darbu veiksana;

10.1. ja biblioteka strada vairak par vienu darbinieku, bibliotekars par lietotajiem

atvertas bibliotekas stundu skaitu vienojas ar skolas direktoru;

10.2. viena diena ménesT ir bibliotekara metodiska diena.

V Skolas bibliotékas darbinieki

11. Bibliotekas darbinieku skaitu nosaka atbilstoSi skolas vajadzibam, bet ne
mazak ka noteikts MK ,,Noteikumos par bibliot€kas darbam nepiecieSamo
darbinieku skaitu un darbinieku amatu ienems$anai nepieciesamo izglitibu”
(Nr.371, 2001).

12. Skolas biblioteka var stradat pedagogi, bibliotekari, laboranti, informatikas
un citi specialisti.

13. Normativajos dokumentos noteikto bibliotekaru — pedagogisko darbinieku
likmju skaita darba samaksu finansé valsts. Ja nepiecieSama papildu likme
vai likmes dala, to finansé pasvaldiba.

14. Ja skolas bibliotéka strada vairak ka divi bibliotékas darbinieki, skolas
direktors nosaka katra bibliotékas darbinieka pienakumus, fiks€jot tos darba
liguma un amata apraksta.

15. Par skolas bibliotekaru var stradat specialists, kas ieguvis pirma vai otra
limepa augstako izglitibu pedagogija vai informacijas zinatné un
bibliotekzinatne.

16. Skolas bibliotekara pienakumi:

16.1. izstradat skolas bibliotekas reglamentu un bibliotekas lietoSanas noteikumus,

kas ir saskana ar skolas normativajiem dokumentiem;

16.2. ievérot biblioteéku darbibu reglament&josos dokumentus;

16.3. mérktiecigi parvaldit un izlietot valsts un paSvaldibas pieskirto finans€jumu;

16.4. organizét un vadit bibliotekas darbu,

16.5. sastadit skolas bibliotekas gada planu, perspektivo attistibas planu vai

bibliotekas programmu; sniegt skolas bibliot€kas darbibas un statistisko atskaiti

normativajos dokumentos noteiktaja kartiba;

16.6. veikt krajuma sistematizé€Sanu, klasificeSanu, bibliograféSanu un

uzglabasanu atbilstosi bibliotekara darba standartu prasibam;



16.7. regulari veikt precizu krajuma uzskaiti, izdarot ierakstus bibliotekas
obligataja dokumentacija;

16.8. sadarbiba ar skolotajiem veikt krajuma izp€ti, analizi un saturisko
atjaunosSanu;

16.9. regulari attirit krajumu no novecojusas, nolietotas un dubletu literatiiras;
16.10. izstradat un Tstenot lasiSanas veicinaSanas, informacijpratibas un
bibliotekmacibas programmas;

16.11. nodrosinat operativu un kvalitativu bibliote€kas pakalpojumu sniegSanu tas
lietotajiem;

16.12. but lojalam pret dazadam religijam, filozofiskiem un politiskiem
uzskatiem;

16.13. sekot sanitaro normu, ugunsdro$ibas un tehniska aprikojuma drosibas
normu ieveéroSanai un savlaicigai nepilnibu noversanai;

16.14. nepartraukti pilnveidot savu profesionalo kompetenci, piedalities
talakizglitibas kursos normativajos dokumentos noteiktaja kartiba.

17. Informatikas specialista pienakumi:

18.1. nodrosinat skolas bibliotékas integréSanu kopigaja wvalsts biblioteku
informacijas sistema;

18.2. nodroS$inat operativu un kvalitativu palidzibu datortehnikas, programmattras
un interneta darbibas problému gadijumos;

18.3. piedalities talakizglitibas kursos normativajos dokumentos noteiktaja
kartiba.

18. Skolas bibliotekas darbinieku tiesibas:

18.1. sanemt informaciju no skolas direktora par stratégiskas attistibas tendencém,
izglitibas programmu izveides un istenoSanas gaitu;

18.2. patstavigi veikt skolas bibliotékas nolikuma paredz&to darbibu;

18.3. iesniegt priekslikumus bibliotékas darba optimizacijai un darba kvalitates
uzlaboSanas pasakumu istenoSanai,

18.4. sanemt skolas bibliotekas darbibai un attistibai nepiecieSamos finansu
lidzeklus wvalsts un pasvaldibu budzeta iedalito Iidzeklu apjoma un iesp&ju
izmantot tos paredzetajiem meérkiem,;

18.5. piedalities Latvijas Skolu bibliotekaru biedribas un citu sabiedrisku
organizaciju darbiba;

18.6. piedalities biblioteku darbinieku talakizglitibas kursos un pieredzes
apmainas pasakumos.

VI Skolas bibliotékas finanséSana

19. Skolas bibliotekas darbibu un attistibu finans€ no valsts un izglitibas
iestades dibinataja (pasvaldibas) lidzekliem:



19.1. valsts nodroSina normativajos dokumentos noteikto bibliotekaru —

pedagogisko darbinieku darba likmju finans€Sanu un dotacijas macibu gramatu

iegadei;

19.2. no izglitibas iestades dibinataja lidzekliem finans€ papildus bibliotekaru un

informatikas specialistu atalgojumu, iespiesto un elektronisko dokumentu un

periodikas iegadi, tehnisko aprikojumu u.c.

20. Skolas bibliotekai ir tiesibas sanemt ziedojumus iespieddarbu un citu
dokumentu, naudas Iidzeklu, tehniska aprikojuma, mébelu un citu iekartu
veida.

VII Skolas bibliotékas darbibas izbeig§ana

21. Skolas bibliotekas darbibas izbeigSanas gadijuma izglitibas iestades
dibinatajs lemj par mantas nodoSanu cita parvaldijuma.

22. Stridi vai neskaidribas saskana ar Biblioteku likuma noteikto risinami
Latvijas Biblioteku padome vai tiesa.

VII Nosléguma jautajumi

23. Skolas direktors ar ikreiz&ju rikojumu ir tiesigs noregulét jautajumus, kas
nav atrunati $aja reglamenta, lai pilnvertigi un nepartraukti tiktu istenotas
skolas bibliotekas funkcijas.

24. Atzit par speku zaud&juSu 2012.gada 3.oktobra Vecpiebalgas vidusskolas
bibliotekas reglamentu.

Reglaments sastadits uz 4 (Cetram) lapam.



