VECPIEBALGAS NOVADA PASVALDIBA
VECPIEBALGAS VIDUSSKOLA
Reg. Nr. 4413900341
Gaismas iela 2, Vecpiebalgas pagasta, Vecpiebalgas novada, LV-4122
Talrunis 64161448, e-pasts vecpiebalga.vsk@vecpiebalga.lv

ATBALSTA KOMANDAS REGLAMENTS
Vecpiebalgas novada Vecpiebalgas pagasta

2020. gada 23. septembr1 Nr. 2020/1-5/5

Izdots saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta 1.dalas 2.punktu un
Visparejas izglitibas likuma 10. panta 3.dalas 2.punktu

1. Visparigie jautajumi
1.1. Izglitibas iestades atbalsta personala komanda (turpmak — atbalsta komanda) ir starpprofesionalu
komanda atbalsta sniegS$anai izglitojamajiem un vinu vecakiem pedagogisko, psihologisko un
socialpedagogisko problému risinasana.
1.2. Izglitibas iestades atbalsta komanda darbojas saskana ar tas reglamentu.

2. Atbalsta komandas sastavs
2.1. Atbalsta komandas pamatsastavs — Izglitibas iestades vadibas parstavis, specialas izglitibas
skolotajs/specialais pedagogs, psihologs, logopéds.
2.2. Atbalsta komanda ir atvérta sadarbibai un atsevisku jautdjumu risinaSana var uzaicinat klaSu
audzinatajus, macibu priek§metu pedagogus, pedagogu paligus, izglitojamo vecakus, jaunatnes lietu
inspektorus, barintiesas darbiniekus vai citus konsultantus.

3. Atbalsta komandas darba mérkis un galvenie uzdevumi

3.1. Atbalsta komandas mérkis — nodrosinat sistematisku pedagogisku, psihologisku, socialu atbalstu
izglitojamajiem, vinu vecakiem un pedagogiem.

3.2. Uzdevumi:
3.2.1. koordingt izglitojamo pedagogiskas, psihologiskas un socialas izpétes darbu lzglitibas
1estade;
3.2.2. piedalities individualo izglitibas planu izstradé izglitojamajiem, kuri apglist specialo
pamatizglitibas programmu, izvertet So planu istenoSanas gaitu un informét vecakus;
3.2.3. izpétit iesp&jamos macibu gritibu (krizes situacijas, vardarbiba, stundu kavéjumi, macisanas
traucgjumi) un uzvedibas traucgjumu célonus;
3.2.4. meklét optimalos problému risinasanas celus, izveidojot konkrétu ricibas planu un parraugot
ta realizaciju;
3.2.5. veidot sadarbibu ar izglitojamo vecakiem un pedagogiem, informg&jot par dazadu institiiciju
atbalsta iespgjam;
3.2.6. sadarboties ar valsts un pasvaldibas institlicijam;
3.2.7. analizgjot komandas darba pieredzi, apkopot informaciju un veidot statistikas datu bazi.
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4. Darba procesa organizacija

Atbalsta komandas tikSanas notiek reizi ménesi. Atbalsta komandas arkartas sédes notiek péc
vajadzibas.

Atbalsta komandas darbiba paredz koordin&tu sadarbibu starp komandas locekliem, nodro$inot
veseligu, atbalstoSu un drosu vidi Izglitibas iestade.

Problémas pieteicgjs var biit jebkurs no komandas dalibniekiem, ka arT klases audzinatajs, macibu
priekSmeta pedagogs, izglitojamais, vecaks.

Atbalsta komandai tiekoties un uzklausot problémas izklastu, katrs komandas loceklis savas
kompetences ietvaros mekl€ problémas c€lonus un sniedz atbalstu izglitojamajam un vina gimenei.

Turpmakaja darba gaita atbalsta komandas locekli turpina stradat ar konkré&to izglitojamo, risinot
probléemu — kopigi analizgjot situaciju, diskutgjot par talako ricibu un péc vajadzibas pieaicinot ar1
izglitojama gimeni.

Darbu atbalsta komanda organizg tik ilgi, cik tas iespg&jams Izglitibas iestades kompetences
ietvaros.

5. Atbalsta komandas darbibas mérkgrupas
Izglitojamie ar specialajam vajadzibam.
Izglitojamie, kuriem pedagogs konstatgjis atbalsta pasakumu nepiecieSamibu.
Otrgadnieki un treSgadnieki.
Izglitojamie, kuri ilgstosi kav€jusi macibas slimibas vai neattaisnotu iemeslu dgl.
Izglitojamie, kuriem ir adaptacijas griitibas Izglitibas iestadé/klasg.
Izglitojamie, kuri atgriezusies no macibam arzemes.
Berni bareni/bez vecaku gadibas palikusie izglitojamie.
Izglitojamie un/vai vecaki, kuri pasi lugusi palidzibu kadam no atbalsta komandas specialistiem.
Izglitojamie, kuri ir policijas, Barintiesas, Sociala dienesta uzskait€, ka ar1 iesp&jamie atkaribu
izraisosu vielu lietotaji.

5.10. Izglitojamie, kuri cietusi no vardarbibas.
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6. Specialistu kompetences atbalsta komanda
Izglitibas iestades vadibas parstavis izverte informaciju par izglitibas procesa organizaciju un
atbalstu izglitojamajiem, kuriem nepiecieSama palidziba.
Specialas izglitibas skolotajs/specialais pedagogs:
6.2.1. vada atbalsta komandas darbu;
6.2.2. izverte izglitojamo specialas vajadzibas un macisanas griitibas, iesaka atbilstosus palidzibas
veidus;
6.2.3.konsulté pedagogus un vecakus par specifiskiem macisanas traucéjumiem un palidzibas
iespgjam,;
6.2.4.iesp€ju robezas apzina izglitojamo gimenes socialos apstaklus un, ja nepiecie$ams, veido
atbalsta sistému situacijas uzlabosanai;
6.2.5.sadarbojas ar valsts un nevalstiskajam institiicijam izglitojamo socialo vajadzibu
nodrosinasana;
6.2.6.veic korekcijas darbu individuali un grupas, palidzot izglitojamajiem veiksmigak ieklauties
macibu procesa;
6.2.7.sagatavo rakstisku atzinumu par izglitojamo macisanas pamatprasmju apguvi pedagogiski
mediciniskajai komisijai vai citas nepiecieSamibas gadijuma;
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6.2.8. sniedz atbalstu izglitojamajiem, kuri ilgstosi nav apmekIgjusi izglitibas iestadi.
Psihologs:
6.3.1. veic nepiecieSamo diagnostiku;

6.3.2. sniedz informaciju par veiktas diagnostikas rezultatiem pedagogiem un specialistiem,
ieverojot €tikas normas un konfidencialitati;

6.3.3. palidz izglitojamajiem izprast maciSanas gratibu c€lonus un rast risinajumus Situacijas
uzlaboS$anai;

6.3.4. konsulté pedagogus un vecakus par efektivam metodém macibu un uzvedibas problemu
risinasana, veicina pedagogu un vecaku savstarpéjo sadarbibu atbalsta sniegSana izglitojamajiem.

Logopéds:
6.4.1. veic izglitojamo valodas trauc&jumu diagnostiku un korekciju, inform&jot pedagogus un
vecakus par korekcijas darba norisi;

6.4.2. sniedz atzinumus par valodas attistibas, lasiSanas un rakstiSanas trauc&jumiem un atbalsta
pasakumu nepiecieS$amibu macibu procesa, ka ari valsts parbaudijumos izglitojamajiem ar
specialajam vajadzibam.

Pedagoga paligs:

6.5.1. palidz izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam apgiit izglitibas programma paredzéto
macibu saturu macibu stundu laika un individualajas nodarbibas;

6.5.2. sadarbiba ar macibu priekSmeta pedagogu plano veicamo darbu stunda — stundas mérkus,
macibu saturu, atbilsto$as macibu metodes;

6.5.3. veic individualo darbu ar izglitojamajiem, lai paskaidrotu nesaprotamo macibu saturu un
veicinatu vinu maciSanas motivaciju.

Pedagogs (klases audzinatajs, macibu priek§meta pedagogs):

6.6.1. informé (mutiski un rakstiski) atbalsta komandas specialistus par radus$os problému vai
jautajumu, kura vinam nepiecieSama palidziba;

6.6.2. analiz€ situaciju kopa ar atbalsta komandas specialistiem, piedava savus problémas
risinasanas veidus, vienojas par turpmako sadarbibu, aktivi iesaistoties lemumu pienemsana.

Visi atbalsta komandas dalibnieki:

6.7.1. piedalas individualo izglitibas planu veido$ana un rezultatu izveértéSana izglitojamajiem ar
specialajam vajadzibam;

6.7.2. sniedz informaciju vecakiem un pedagogiem par atbalsta komandas izstradatajam
rekomendacijam;

6.7.3. sadarbojas ar pedagogiski medicinisko komisiju, gimenes arstu, Bérnu tiesibu aizsardzibas
institlicijam, policiju un citam organizacijam. NepiecieSamibas gadijuma piedalas pasvaldibas
organizetas starpinstitiiciju sanaksmés (atbilstoSi 2009.gada 24.novembra Ministru kabineta
noteikumiem Nr.1338 , Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo droSiba izglitibas iestad€s un to
organizetajos pasakumos”);

6.7.4. izverteé visu pieejamo informaciju par izglitojama specialajam vajadzibam, iesaka
nepiecieSamos atbalsta pasakumus izglitojamajam, ka arT to 1stenoSanas veidus pedagogiem;

6.7.5. izpilda Izglitibas iestades vadibas un augstakstavoSu institiciju rikojumus, karto
dokumentaciju vai sniedz zinas institlicijam, ja tas nepiecieSams izglitojama vajadzibam.

7. Sadarbiba ar vecakiem
Uzklausa vecakus, korekti atbild uz vinu interes€joSiem jautajumiem.

Parruna ar vecakiem izglitojama attistibu, macibu sasniegumus un/vai uzvedibas problémas.
lesaista vecakus 1émumu pienemsanas procesa.
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lesaka iesp&jamos problémas risinasanas veidus, papildus nodarbibas Izglitibas iestadg€, specialistu
konsultacijas.

Vienojas, ka vecaki atbalstis bérnu macibu procesa, kadi biis vecaku pienakumi un atbildiba, ka
ar1 kads bus turpmakais sazinas veids.

8. Atbalsta komandas pienakumi un tiesibas

Atbalsta komandas pienakumi:

8.1.1. nodrosinat izglitojama veselibas stavoklim, sp&jam un attistibas Itmenim atbilstosu
pedagogiskas, socialas un psihologiskas palidzibas veidu;

8.1.2. nepieciesamibas gadijuma ieteikt vecakiem konsultéties Amatas novada pasSvaldibas vai
valsts pedagogiski mediciniskaja komisija, lai risinatu jautajumu par atbilstosas izglitibas
programmas noteiksanu;

8.1.3. ieverot iegutas informacijas un izp&tes materialu konfidencialitati.

Atbalsta komandas tiesibas:

8.2.1. atbilstos$i savai kompetencei sagatavot priekslikumus Izglitibas iestades Metodiskajai
padomei par izglitibas procesa uzlabosanu darba ar izglitojamajiem, kuriem specialas
vajadzibas;

8.2.2. sadarbiba ar Izglitibas iestades vadibu, pedagogiem, vecakiem un izglitojamo rast
risinajumu efektivas palidzibas nodrosinasana;

8.2.3. sadarboties ar citam izglitibas iestadeém, kuras realiz€ specialas izglitibas programmas.

9. Dokumentacija

Atbalsta komandas dokumentacija glabajas noteikta telpa sleégta skapi. Par atbalsta komandas
dokumentaciju un tas uzglabasanu atbild atbalsta komandas vaditajs.

Izglitibas iestades vaditaja D Sholcacs Ilona Strelkova



