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Izglitibas iestades visparigs raksturojums

6 izghtibas programmas:

visparéjas pirmsskolas izglitibas programma,

pamatizglitibas programma,

specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem,
specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas traucéjumiem,
visparéejas vidéjas izglitibas programma,

profesionalas ievirzes izglitibas programma (PIIP) "Vizuali plastiska maksla”.

Kopéjais skolénu skaits (2023./2024.macibu gadu beidzot) — 292

Pirmsskola 1.-3.kl. 4.-6.kl. 7.-9.kl.

10.-12.kl.

PIIP

86 61 61 49

35

42

Darbinieku skaits — 73

Pirmsskolas pedagogi - 16 Skolas pedagogi - 36

Tehniskais personals - 21

Atbalsta komanda:

Montesori pedagogs,
logopéds,

specialais pedagogs,
socialais pedagogs,
pedagoga paligs.

Isteno$anas 3 adreses:

Ziemelu iela 13 — visparéjas pirmsskolas izglitibas programma,

Gaismas iela 2 — pamatizglitibas programmas un visparejas videjas izglitibas programmas vairakums macibu priekSmetu;

Gaismas iela 6 — PIIP "Vizuali plastiska maksla” un 6 pamatizglitibas un visparéjas vidéjas izglitibas programmas macibu priekSmeti.
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Interesu izglitiba:

Eksakto zinatnu pulcini Dziveszinas pulcini Sporta pulcini Makslinieciska pasdarbiba
Elektronika Auto apmaciba Basketbols Tautas dejas
Dabaszinibu eksperimenti Jaunsargi Orientésanas Zénu ansamblis
Lego Kokapstrade Sporta pulcins Zénu koris
Kulinarija
Maksla
Uznémeéjdarbiba

Projekti:

Bérniem dross un draudzigs bérnudarzs,
eTwinning,

Sporto visa klase,

VAM,

Junior Achievement Latvia,

Earsmus+.

Institucijas:

Izglitojamo pasparvalde,
Izglitibas iestades padome,
Vecpiebalgas vidusskolas atbalsta biedriba.

Sadarbibas partneri:

Vecpiebalgas kultiras nams,

Vecpiebalgas pagasta bibliotéka,

Piebalgas muzeju apvieniba “Orisare”,
Madonas novadpétniecibas un makslas muzejs,
Dr. habil. sc. ing. Namejs Zeltins,

privatais uznémums “Bavaria Zahid” (Ukraina).




Izglitibas iestades attistibas plans

2021./ 2022.m.g. — 2023./ 2024.m.g.

Kvalitativa macibu stunda

Atbalsts un sadarbiba

Vide

Pilnveidota macibu satura istenosana:
pastavigs pedagogu kolektivs,
karjeras izglitibas integréSana macibu stundas,
kultarvesturiska mantojuma aktualizéSana
macibu un audzinasanas procesa.

Pedagogu profesionalas meistaribas celSana:

pieredzes apmaina,
mazas macisanas grupas.

leklaujosa izglitiba:
prasmiga un stabila atbalsta komanda,
sadarbiba ar citam instittcijam,
Erasmus+ “Stipraki ieklaujot”.

Misdieniga vide
pilnveidota macibu satura istenoSanai:
sporta laukums,
sakumskolas bloks,
dabaszinibu bloks,
muzikas kabinets,
VAM klase,
IT nodrosinajums,

Draudziga un atbalstosa vide:
EMU: skola,
diskusija ”Atbildiba.Tiestbas.Pienakumi”,
kolektiva saliedésanas pasakumi.




SVID analize (pedagogu un Izglitibas iestades padomes skolas darba izvértéjums 2024.gada marta)

Stipras puses

Vajas puses

Profesionals un pastavigs pedagogu sastavs
Pirmsskolas, sakumskolas un pamatskolas pécteciba
Fakultativas stundas 1.-3.kl. posma

Sporta vides nodrosinajums

Pasakumi izglitojamo vispusigai attistibai

lespéja katram uzstaties /piedalities skolas pasakumos
Pagarinata dienas grupa sakumskolas izglitojamajiem
Daudzveidigs atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam
(socialais pedagogs, specialais pedagogs, pedagoga paligi)
Administratora atbalsts macibu un audzinasanas darba

Laba sadarbiba ar dazadam institlcijam (barintiesa, socialais
dienests, pasvaldibas policija)

Sadarbiba ar skolas absolventiem

Sadarbiba ar Vecpiebalgas pagasta kultlras un sabiedriskajam
iestadem

Progresiva un atbalstosa skolas vadibas komanda
Meérktieciga un sistematiska fiziskas vides pilnveido$ana
Rosinosa vide briva laika pavadisanai

Dro$a un atbalstosa vide izglitojamajiem

Veiksmiga informacijas apmaina

Izglitibas iestades tradicijas un simboli

Kolektiva saliedéSanas pasakumi

Atskirigs pedagogu profesionalas meistaribas limenis un
motivacija ta pilnveidosana, ieinteresétiba macibu un
audzinasanas procesa, skolas dzive

Macibu satura sasaiste ar praktisko dzivi

Atsevisku izglitojamo zema motivacija

Pozitiva pastiprinajuma sistémas trikums

Liels skaits izglitojamo ar zemam maciSanas prasmém un
nepiecieSamibu péc individuala atbalsta

Liels skaits izglitojamo no sociala riska gimeném, kas ikdiena
rada problémsituacijas un uzvedibas parkapumus

Psihologa un logopéda nodrosSinajuma trikums

Mentora nodrosinajuma trikums jaunajiem pedagogiem
Likumisko parstavju ieinteresétiba par sava bérna uzvedibu,
macibu sasniegumiem un darbosanos interesu izglitiba

Izglttibas iestades darba prezentésana e-vidé
Atputas zonas trikums izglitojamajiem skolas telpas




lespéjas

Draudi

IT tehnologiju strauja attistiba

Maksliga intelekta riki

Dazada meéroga projekti

Fakultativas stundas (CE priekSmeti)

Netradicionalas macibu stundas arpus iestades telpam
Pasvaldibas teritorija esoSo uznémeéju/ iestazu iesaistisana macibu
procesa

Jaunie noteikumi - par vardarbibu skola var noteikt macibas
attalinati/ macibu procesu arpus skolas

Komunikacijas pilnveide starp atbalsta personalu, klasu
audzinatajiem un priekSmetu pedagogiem

Atbalsta sistémas talantigajiem izglitojamajiem ievieSana
Tehnisko darbinieku iesaistiSana skolas dzive

Izglitibas iestades daliba starptautiskajos projektos

Skola ka macisanas organizacija

Sadarbiba starp skolam

Sadarbibas stiprinasana ar vecakiem

Pieauguso izgltibas iespéjas dazadas jomas, gariga izaugsme,
pieméram, Jura Rubena, Pétera Klavas lekcijas; biznesa lekcijas — ka
attistit savu biznesu tepat novada

Skolu tikla pilnveide

Pusdienu starpbrizu garuma maina

Skolas kopmittnu eka esoso funkciju sakartoSana

Dzivojamais fonds pasvaldiba jaunam gimeném ar bérniem
Attalinata darba iespéjas, pieméram, labiekartotas attalinata darba
vietas bibliotéka pasvaldibas éka

Pedagogu izdegSanas riski

Jaunu specialistu/ pedagogu piesaiste

Pieaugoss izglitojamo skaits, kam ir uzvedibas problémas
Atsevisku izglitojamo motivacijas samazinasanas

Vecaku pasiva iesaistiSanas un norobezosanas

Vecaku jauk$anas skolotaju kompetencé un demotivésana
Vecaku atbildiba (izvertéjot sava bérna gatavibu skolai; bérna
spéjas; specialistu apmekléjums)

Skolu savstarpéja konkurence

Izglitojamo skaita samazinasanas (dzimstiba)

Fiziska un emocionala drosiba

lerobezojums laika (“no” un “lidz” skolas autobusam)
IT straujais nolietojums

Valsts budzeta méerkdotacija un pasvaldibas finanses




VECPIEBALGAS
V/ | VEsSERas
MISIJA

Musdieniga izglitibas iestade -motiveti izglitojamie,
radosi pedagogi un atbalstosi vecaki

r

VIZIJA
Izglitibas iestade ar daudzveidigu piedavajumu
1zglitojamo personibas izaugsmeil

VERTIBAS
Ciena, lidzatbildiba., sadarbiba,




Stratégiskais plans 2024./ 2025.macibu gads — 2026./2027.macibu gads

Parejas periods — skolas statusa maina no vidusskolas par pamatskolu:
e miusdienu prasibam atbilstosas, funkcionalas un atbalstosas vides macibam un izaugsmei veido$ana;
e skolas ka maciSanas organizacijas principu iedzivinasana;
e skolas identitates veidoSana.

Izglitibas iestades prioritates: kvalitativs macibu process, sadarbiba un atbalsts personibas izaugsmei, droSa un draudziga vide

Merkis: Veiksmiga skolas Tstenoto izglitibas programmu akreditacija.
Termins: 2024./2025.macibu gads.

Prioritate Uzdevums Darbibas, metodes/riki tSas.niedzamais rezultats/ izpildes Atbildigie
indikators
Jaunas vertésanas sistéemas | Metodiska diena par jauno Vienota izpratne par jauno Direktora vietnieki
izstrade un ievieSana veértésanas sistemu un tas ievieSanu | izglittojamo macibu sasniegumu Klasu audzinataji
Vecaku pilnsapulce un klases vértésanas kartibu/ E-klases Zurnalu | Macibu priekSmetu
stunda - iepazistinasana ar jauno parbaude pedagogi
vértésanas sistéemu
Izglitojamo macibu Fakultativo stundu nodroSinajums Izglitojamo sniegums centralizétajos | Direktors
Kvalitativs sasniegumu paaugstinasana | centralizéto eksamenu macibu eksamenos ir lidzvértigs Direktora vietnieks
macibu priekSmetos 9., 11. un 12. klasé sasniegumiem konkrétaja macibu macibu darba
process Merktiecigs darbs ar priekSmeta gada/ Klases sekmju Macibu priek§metu

izglitojamajiem konsultacijas

kopsavilkums, VPD rezultatu
izvértejums

Katrs macibu priekSmeta pedagogs
vismaz reizi macibu gada sagatavo
izglitojamo (-os) dalibai olimpiade,
konkursa vai sacensibas/ Rezultatu
apkopojums “Sasniegumu gramata”

pedagogi




Pakapeniska pareja uz PIIP
“Vizuali plastiska maksla 1”
(1.variants - 7 macibu gadi;
1600 macibu stundas)

Metodiska diena macibu
priek§metu programmu
aktualizéSanai 1. - 4.kl.

Vecaku pilnsapulce -
iepazistinasana ar jauno macibu
planu

Aktualizétas macibu programmas
atbilstosi jaunajam macibu planam
un vadlinijam

Direktora vietnieks
Macibu priekSmetu
pedagogi

Merktiecigs darbs
izglitojamo talanta
izkopSanai

Interesu izgltibas pedagogu
nodrosinajums

Nodarbibu un arpusstundu
aktivitasu piedavajums

Vecaku un izglitojamo lidzatbildiba
par nodarbibu apmekléjumu un
shiegumu

Skolas interesu izglitibas kolektivu
daliba Latvijas Skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétkos/ Skates
Izglitojamo daliba dazada meéroga
konkursos /Rezultatu apkopojums
“Sasniegumu gramata”

Direktors
Direktora vietnieki
Interesu izgltibas
kolektivu vaditaji
Klasu audzinataji

Sadarbiba un Skola ka macisanas Pieredzes apmaina - stundu lzveidota sistéma pedagogu Direktors
atbalsts organizacija - macas vadisana, vérosana profesionalajai pilnveidei/ Direktora vietnieki
personibas pedagogi Pieredzes apmaina ar citam Koplietosanas dokuments, kura tiek | Macibu priekSmetu
izaugsmei makslas skolam par jaunas macibu | fikséta pilnveide pedagogi
programmas ievieSanu Katrs pedagogs macibu gada laika Atbalsta personals
Mazas macisanas grupas apmeklé vismaz divas kolégu
stundas, novada vismaz vienu
atklato stundu un darbojas viena
macisanas grupa/ Koplietosanas
dokuments, kura tiek fikséta
pilnveide
Emocionali drosas, Daliba starptautiskaja 75% izglitojamo, vecaku un Direktors
Droga un cienpilnas un ieklaujosas bulinga novérsanas darbinieku skolu novérte ka Direktora vietnieki
o vides veidoSana programma “Kiva” emocionali drosu, cienpilnu un PIP metodike
draudziga vide . - . s o
Pirmsskolas iesaistiSanas ieklaujosSu vidi Socialais pedagogs
Nacionalaja veselibu veicinoso Fiziskas un emocionalas vides (programmas
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skolu tikla - pieredzes apmaina un
izglitojosi pasakumi

uzlabojumi/ Izveidota telpa
izglitojamo personibas
stiprinasanai, veseliga pasvertéjuma
veidoSanai

koordinators)
Atbalsta personals
KlaSu audzinataji
Macibu priekSmeta
pedagogi

Tehniskais personals

Izgltibas iestades darba
prezentésana e-vide

Skolas majaslapas informacijas
parneSana uz Césu novada
vienoto platformu

lestades aktualas informacijas
operativa aprite

Savlaiciga aktualas informacijas
ievietoSana un nodosana iestades
sazinas rikos/ 75% izglitojamo,
vecaku un darbinieku atzist, ka
aktuala informacija tiek ievietota
savlaicigi

Direktors

Direktora vietnieki
Atbalsta personals
Klasu audzinataji
Macibu priekSmetu
pedagogi
Izglitojamo
pasparvalde

Merkis: Skola ka atbalsta centrs ikvienam izglitibas procesa iesaistitajam.
Termins: 2025./2026.macibu gads.

Prioritate Darbibas, metodes/riki Sasniedzamais rezultats/ izpildes e
Uzdevums / . /izp Atbildigie
indikators
Jaunas vertésanas sistémas | Metodiska diena jaunas vértésanas | Pilnveidota izglitojamo macibu Direktora vietnieki
pilnveidoSana sistémas pilnveidosanai sasniegumu vértésanas kartiba/ E- KlaSu audzinataji
o Vecaku pilnsapulce un klases klases Zurnalu parbaude Macibu priek§metu
Kv_alltatws stunda - iepazistina$ana ar pedagogi
macibu grozijumiem vértésanas sistéma
process

Atgadnu efektiva
izmantoSana macibu
procesa

Atgadnu izstrade/pilnveidosana un
izmantosana
Mazas macisanas grupas (pieredzes

Atgadnu efektiva izmantosSana
macibu darba izglitojamo
sasniegumu celSanai/ Stundu

Atbalsta personals
Macibu priekSmetu
pedagogi
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apmaina)

véroSana

Pakapeniska pareja uz PIIP
“Vizuali plastiska maksla 1”
(1.variants - 7 macibu gadi;
1600 macibu stundas)

Metodiska diena macibu
priek§metu programmu
aktualizésanai 5.kl.

Aktualizétas macibu programmas
5.klasei atbilstosi jaunajam macibu
planam un vadlinijam

Direktora vietnieks
Macibu priekSmetu
pedagogi

Sadarbiba un

Skola ka macisanas
organizacija - macas vecaki

Atbalsta sistémas izstrade
atgriezeniskajai saitei starp klases
audzinataju, macibu priek§metu

Atgriezeniskas saites pieejamiba un
aprite izstradatajos koplietoSanas
dokumentos

Specialais pedagogs
Atbalsta personals
Macibu priekSmetu

atbalsts pedagogiem un vecakiem 50% vecaku idzdaliba izgltojosaja pedagogi

personibas IzglitojoSa lekcija vecakiem lekcija

izaugsmei Starpinstitdciju un Pieredzes apmainas seminari Noorganizéti 2 pieredzes apmainas | Direktors
apkartejo izglitibas iestazu seminari/ Riks jeb sistéma, jeb soli Direktora vietnieki
sadarbibas stiprinasana konkrétas probleémas risinasanai Atbalsta personals
Skolas ekas centralas dalas | lzglitibas iestades daliba investiciju | Nodrosinata vides pieejamiba visos | Direktors
parbave funkcionalitates programma ékas stavos, musdieniga un Direktora vietnieki
uzlabosanai atbilstoSa macibu vide pilnveidota

Drosa un macibu satura istenosanai/ Macibu

draudziga vide

process viena €ka, telpu atbilstiba
MK Nr. 610

Izglitibas iestades darba
prezentésana

Pirmsskolas 40 gadu jubilejas
svinibas

Skolas salidojuma organizésana
PIIP “Vizuali plastiska maksla”
absolventu tikSanas

Aptaujas (izglitojamo, vecaku un

Jauna bukleta izveide un logo
piedavajuma izstrade

Skolas bibliotekars
Skolas darbinieki
Izglitojamie
Absolventi
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darbinieku)

Merkis: Saliedétas, uz attistibu vérstas skolas vadibas komandas un kolektiva darbs parmainu vadisanai.
Termins: 2026./2027.macibu gads.

Prioritate Uzdevums Darbibas, metodes/riki .Sas.niedzamais rezultats/ izpildes Atbildigie
indikators
Otras sveSvalodas nomaina | lepaziSanas ar metodiskajiem Francu valodas ka otras sveSvalodas | Direktors
materialiem istenosana/ Stundu saraksts un e- Direktora vietnieks
Kursu apmekléSana klases Zurnals macibu darba
Franc€u valodas
pedagogs
Skolas ka atvértas macibu Skolas bibliotékas - lasitavas Macibu process tiek organizéts Direktors
vides veidoSana labiekartoSana un izmantosana arpus klases robezam/ Katrs macibu | Direktora vietnieki
macibu procesam priekSmeta pedagogs reizi semestri | Skolas bibliotekars
Arpusstundu aktivitaSu mérktieciga | organizés macibu nodarbibu Macibu priekSmetu
planosana karjeras izglitibas sadarbiba ar skolas bibliotekari pedagogi
Kvalitativs pilnveidosanai 25% no arpusstundu aktivitatem
macibu saistiti ar karjeras izglitibu/ Gada
process darba plans un aptaujas

Pakapeniska pareja uz PIIP
“Vizuali plastiska maksla 1”
(1.variants - 7 macibu gadi;
1600 macibu stundas)

Metodiska diena macibu
priekSmetu programmu
aktualizésanai 6.kl.

Aktualizétas macibu programmas
6.klasei atbilstosi jaunajam macibu
planam un vadlinijam

Direktora vietnieks
Macibu priek§metu
pedagogi

Sadarbiba un
atbalsts
personibas
izaugsmei

Skola ka macisanas
organizacija - macas
izglitojamie

Pasvaditas macisanas aktualizésana

Vienota izpratne par pasvaditu
macisanos/ Infografika un
izglitojamo macibu sasniegumu
pasvertéjums

Direktora vietnieks
macibu darba
Klasu audzinataji
Macibu priekSmetu
pedagogi

Planveidigas sadarbibas

Sadarbibas plana izstrade

Pasvaldibas teritorija esoSo

Direktora vietnieki
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veido$ana ar uznémeéjiem

uznémeéju un iestazu iesaistiSana
macibu un audzinasanas procesa/
Katrs macibu priekSmeta pedagogs
reizi gada macibu procesa iesaistis
vietéjos uznémejus

KlaSu audzinataji
Macibu priekSmetu
pedagogi

Jaunu tradiciju veidosana,
izglitibas iestadei mainot
statusu

Izglitojamo pasparvaldes nolikums
tas meérktiecigai lidzdalibai skolas
dzives organizésana

Aktualizétas izglitibas iestades
tradicijas atbilstosi jaunajam
statusam/ Katru semestri organizé
un vada vismaz Cetras dazadas

Direktors

Direktora vietnieks
audzinasanas darba
Izglitojamo

Vide arpusstundu aktivitates pasparvalde
Izglitibas iestades Jauna skolas logo apstiprinasana un | Sekmeta izglitibas iestades Skolas darbinieki
atpazistamibas un iedzivinasana atpazistamiba/ Jauna logo Izglitojamie
piederibas sekmeésana izmantosSana skolas dokumentos un

prezentacijas materialos
Direktore llona Strelkova
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